
Rapport public Parcoursup session 2023
Lycée Le Corbusier - BTS - Services - Support à l'action managériale

Les données de la procédure

Les données de la procédure correspondent aux données de la phase principale, calculées au 07 juillet 2023.

Formation 
d'affectation

Jury Groupe Nombre de
places

proposées

Nombre de
voeux

confirmés

Nombre de
propositions

d'admission en
procédure
principale

Rang du
dernier admis
en procédure

principale

Taux
minimum
boursier

Taux bac
pro

Lycée Le 
Corbusier - BTS - 
Services - 
Support à 
l'action 
managériale

Jury par 
défaut

Autres candidats 3 95 9 11 47 46

Jury par 
défaut

Bacheliers 
professionnels 
toutes séries

13 294 87 148 47 46

Jury par 
défaut

Bacheliers 
technologiques 
toutes séries

12 366 49 73 47 46



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

Disposer de compétences en matière de communication écrite et orale
Disposer de compétences relationnelles propres aux métiers des services et de la relation client
Disposer de compétences dans au moins deux langues vivantes étrangères
S'intéresser au management des entreprises et à leur environnement économique et juridique
Avoir la capacité d'évoluer dans des environnements numériques

Attendus locaux

Le contenu des formations suivies par les candidats doivent être en adéquation avec les attenus pédagogiques du BTS proposé.
Nécessité d'avoir pu étudier la langue espagnol dans son cursus scolaire en plus de l'anglais.
Le BTS Support a l'Action Managériale est une formation pluri-disciplinaire qui aborde les enjeux actuels du monde professionnel, 
cette formation prépare au futurs métiers d'office manger, assistant ressources humaines, assistant de direction... Enseignements 
professionnels : gestion des ressources humaines, gestion de projet, optimisation des processus administratifs. Enseignements 
généraux: Culture Économique juridique et managériale, Culture Générale, anglais espagnol



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Volume horaire hebdomadaire:
Culture Générale et expression (3h)
Langue vivante étrangère A (3h)
Langue vivante étrangère B (3h)
Culture économie, juridique et managériale (4h)
Optimisation des processus administratifs (4h)
Gestion de projet (4h)
Collaboration à la gestion des ressources humaines (4h)
Ateliers de la professionnalisation et de la culture économique, juridique managériale appliquée (6h)
 
Douze semaines de stage en entreprise, réparties sur deux ans, permettent de préparer au mieux l'insertion professionnelle. La 
formation exige qu'un des 2 stages pratiqués lors de la formation s'effectue dans un contexte international (en France ou à 
l'étranger)
 



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

- Cohérence du projet
- résultats scolaires
- Appréciations des enseignants
- Culture de projet
- LVB (espagnol)

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

- Investissement
- Parcours en progression
- Motivation
- Soin apporté lettre motivée



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères 
généraux

Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Compétences point important dans 
l'étude des dossiers

- les 3 derniers relevés de 
notes - Le relevé de notes du 
Baccalauréat passé - La fiche 
Avenir transmise par le lycée 
(résultats, positionnement et 
appréciation dans chaque 
matière, éléments 
d'appréciation du professeur 
principal et avis du chef 
d'établissement).

Essentiel

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Savoir-être Savoir Être Savoir être indispensable en 
particulier lors des stages.

Dimension essentielle dans le 
BTS. Qualité relationnelle 
forte. "Soft Skills"

Très important

Motivation, connaissance de 
la formation, cohérence du 
projet

Motivation Motivation forte à avoir 
pour réussir dans la 
formation.

Critère fondamental de la 
formation. Travail en mode 
projet et collaboratif.

Essentiel

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation



Signature :
Antoine MILOVANOVIC,
Proviseur de l'etablissement Lycée Le Corbusier


