Rapport public Parcoursup session 2023

Lycée Santos Dumont - BTS - Services - Gestion de la PME - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Lycée Santos Dumont - Jury par défaut Tous les candidats 20

BTS - Services - Gestion

de la PME -en

apprentissage

Nombre de voeux
confirmés

377

Nombre de contrats
saisis

0



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S'intéresser au management et a la gestion des entreprises ainsi qu'a leur environnement économique et juridique
Disposer de compétences en matiére de communication écrite et orale

Disposer de compétences relationnelles propres aux activités de gestion de la PME

Disposer de compétences techniques et calculatoires pour traiter des données de gestion

Avoir la capacité d'évoluer dans des environnements numériques

Attendus locaux

Les attendus sont les suivants :

- Une volonté de s'impliquer dans une petite strucrure, et une réelle capacité a travailler en équipe,
- Un intérét pour une activité polyvalente : Commerce, administratif RH, compabilité,

- maitrise des technologies de l'information et de la communication.



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

La formation s'organise autour d'enseignements généraux et professionnels de la fagon suivante :

- Enseignements généraux:

Culture générale et expression

Economie

Droit

Management

- Enseignements professionnels :

Gérer les relations avec les clients et les fournisseurs de la PME:participer a la gestion opérationnelle de I'entreprise notamment
par leur implication dans la gestion des relations avec les clients et fournisseurs dans ses dimensions administrative, humaine,
comptable, ou encore commerciale,

Participer a la gestion des risques de la PME :contribuer a la gestion des risques et donc veiller aux conditions de la pérennité de
I'entreprise,

Gérer le personnel et contribuer a la GRH: gérer le personnel et participer a la valorisation des ressources humaines,

Soutenir le fonctionnement et le développement de la PME :contribuer a I'amélioration de I'efficacité de I'entreprise par
I'amélioration de son organisation, soutenir et accompagner son développement.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux
Export excel avec scoring

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Un traitement algorithmique permettant essentiellement, a partir des données quantitatives et qualitatives figurant dans les
dossiers, de calculer les moyennes des notes récupérées ou attribuées aux candidats, a été mis en ceuvre par la commission d’
examen des voeux afin de I'aider dans ses travaux, et non se substituer a elle.

Ce traitement automatisé, dont le paramétrage a été effectué par la commission d’examen des vceux en fonction des criteres
que ses membres ont définis, a été utilisé pour effectuer une premiére analyse des candidatures et un pré-classement de ces

derniéres.
La commission d’examen des voeux s’est en partie fondée sur ces éléments pour apprécier les mérites des candidatures.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Bien préparer la lettre de motivation et le CV/ Les candidats les plus assidus sont retenus en priorité



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation

Résultat académique

Compétences académiques,
acquis méthodologiques,
savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de
la formation, cohérence du
projet

Engagements, activités et
centres d’intérét, réalisations
péri ou extra-scolaires

Rappel des critéres généraux

Moyennes bulletins

Progression des moyennes

Maitrise du francais

Appréciations bulletins

Lettre de motivation

Dépbt de CV

Expérience professionnelle et
activités extra scolaires

Criteres retenus par la
commission d'examen des
voeux

Moyennes générales par
périodes scorées

Croissance des notes par
matiére par période

Notes de francais sur les
bulletins

Etude individuelle des
appréciations des bulletins

Adéquation du projet
professionnel avec la
formation

Etude du CV

Etude du CV

Eléments pris en compte
pour I'évaluation des critéres

Les moyennes générales et
par matieres seront étudiées.

Bulletins de premiére et de
terminale

Notes de francais sur les
bulletins

Appréciations des
enseignants sur les bulletins.

La lettre de motivation sera

étudiée.

Un CV professionnel et sans
faute d'orthographe sera un
vrai plus

Etude du CV

Degré d'importance des
critéres

Trés important

Trés important

Important

Essentiel

Important

Important

Important

Signature :
Audrey FOUILLARD,
Proviseur de |'etablissement Lycée Santos Dumont



