
Rapport public Parcoursup session 2025
CFA agricole du Territoire de Belfort - BTS - Agricole - Aménagements paysagers - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

CFA agricole du Territoire de Belfort - BTS - Agricole - Aménagements paysagers - en apprentissage (10833)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

CFA agricole du Territoire 
de Belfort - BTS - Agricole - 
Aménagements paysagers 
- en apprentissage (10833)

Jury par défaut Tous les candidats 17 99 17



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Résultats scolaires et résultats des 
modules professionnels (si concerné.
e)

La cohérence des résultats dans le 
parcours est regardée.

Très important

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Compétences et acquis, 
appréciations

Doivent transparaitre - des qualités 
dans l'expression écrite et orale, - des 
capacités organisationnelles, - des 
acquis solides

Important

Savoir-être Implication et autonomie Le candidat doit avoir montré son 
investissement et sa capacité à 
fournir les efforts nécessaires dans sa 
formation, faire preuve 
d'organisation est indispensable

Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Vous avez un projet de poursuite 
d'études ? prouvez le...

Démontrez votre intérêt et vos 
connaissances pour la formation 
dans une lettre de motivation . Votre 
"présence" lors des séquences 
d'informations mises en place par 
l'établissement (JPO, journée 
découverte, ...) sera appréciée.

Très important

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Engagements divers Tout engagement, qu'il soit sportif, 
artistique ou citoyen, a son 
importance : faites nous part de vos 
centres d'intérêt.

Important



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

- un projet insuffisamment motivé et/ou sans lien avec la formation demandée.
- des résultats scolaires visiblement insuffisants



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Tous les résultats du cycle sont examinés dans leur globalité. Les appréciations sur les bulletins sont importantes pour apprécier 
les compétences acquises et le savoir-être du candidat.
La lettre de motivation est importante : cela permet de voir la cohérence du projet professionnel du candidat.
Les engagements ou activités extra/péri scolaires sont importantes également, ne négligez aucun détail : jobs d’été, stages, 
bénévolat, séjours linguistiques, tout compte ! Ces activités démontrent votre curiosité et vos compétences.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

la lettre de motivation doit permettre au jury de comprendre votre motivation et quels sont vos atouts pour réussir dans la 
formation.
C'est un exercice personnel qui doit également refléter votre sincérité. N'utilisez pas es outils d'intelligence artificielle, les jurs 
sont familiers avec ce type de rédaction et cela ne correspond pas à ce qu'ils attendent.
Pour valoriser lensemble des expèriences, engagements ou connaissances qui ne sont pas liés à votre scolarité, quelque soit votre 
statut, la lettre de motivation est un atout supplémentaire pour votre dossier : elle permet  de vous démarquer, de parler 
davantage de soi et de mettre en avant des qualités qui ne transparaissent pas dans les bulletins. Quant à votre CV ne 
négligez  aucun détail : jobs d'été, stages, bénévolat, séjours linguistiques, tout compte pour montrer votre curiosité et vos 
compétences.

Signature :
Selma PHILIPPE,
Chef d'établissement de l'établissement CFA 
agricole du Territoire de Belfort


