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Les données de la procédure

Les données de la procédure correspondent aux données de la phase principale, calculées au 07 juillet 2023.

Formation 
d'affectation

Jury Groupe Nombre de
places

proposées

Nombre de
voeux

confirmés

Nombre de
propositions

d'admission en
procédure
principale

Rang du
dernier admis
en procédure

principale

Taux
minimum
boursier

Taux bac
pro

Lycée Flora 
Tristan - BTS - 
Services - 
Gestion de la 
PME

Jury par 
défaut

Autres candidats 9 416 17 17 17 46

Jury par 
défaut

Bacheliers 
professionnels 
toutes séries

17 129 69 88 17 46

Jury par 
défaut

Bacheliers 
technologiques 
toutes séries

9 132 56 78 17 46



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S'intéresser au management et à la gestion des entreprises ainsi qu'à leur environnement économique et juridique
Disposer de compétences en matière de communication écrite et orale
Disposer de compétences relationnelles propres aux activités de gestion de la PME
Disposer de compétences techniques et calculatoires pour traiter des données de gestion
Avoir la capacité d'évoluer dans des environnements numériques

Attendus locaux

Le projet de formation du candidat est étudié au regard de la cohérence entre, d'une part, le projet de formation du lycéen, 
apprenti ou étudiant en réorientation, ses acquis et ses compétences et, d'autre part, les attendus de la formation. 
Seront particulièrement analysés les comportements du candidat durant sa scolarité ainsi que l'assiduité. Celui-ci devra 
également avoir fait preuve de:
- d'intérêt ou de curiosité pour un ou plusieurs domaines ou activités liés à la formation ;
- d'engagement, de discipline ou de motivation ;



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

1ère année :- relations avec la clientèle et les fournisseurs- organisation et planification- gestion des systèmes d'information- 
communication
-économie-droit
-management
-anglais et espagnol
-culture générale et expression
 
2ème année- administration et développement des ressources humaines- gestion et financement des actifs- pérennisation de 
l'entreprise- gestion du risque
-économie-droit
-management
-anglais-espagnol
-culture générale et expression
2ème année- administration et développement des ressources humaines- gestion et financement des actifs- pérennisation de 
l'entreprise- gestion du risque
-économie-droit
-management
-anglais-espagnol
-culture générale et expression
 
Périodes de stage :- 12 semaines de formations en entreprises réparties sur 2 ans (6 + 6)- dans des PME-PMI de 5 à 50 salariés- 10 1
/2 journées maximum pour la préparation du stage



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Le NON traitement algorithmique a permis à l'équipe pédagogique d'étudier toutes les demandes au cas par cas, en tenant 
compte des notes mais aussi de la motivation des candidats

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

- Lettre de motivation obligatoire
- Projet professionnel (même si le projet n'est pas abouti, ou pas encore définitif)
- Lettre d'engagement à suivre :
1/ tous les cours dispensés (assiduité et travail scolaire en classe et à la maison)
2/ les périodes de stage en entreprise obligatoire
 



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des 
critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Résultats scolaires bulletins Bulletins: - notes en fançais/ 
culture générale - notes en 
langue (anglais et LV2) - 
progression des moyennes

Essentiel

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

- Méthodes de travail - 
Qualité rédactionnelle

-Pugnacité -Persevérance Fiche avenir Très important

Savoir-être Savoirs-être: - Capacité à 
fournir des efforts - 
Régularité dans les efforts - 
Capacité d'organisation - 
Assiduité - Autonomie - 
Investissement du candidat

-Pugnacité -Persevérance Bulletins et fiche avenir Essentiel

Savoir-être Comportement approprié en 
toutes circonstances, avec 
tous les membres de la 
communauté scolaire

Fiche avenir Essentiel



Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des 
critères

Degré d'importance des 
critères

Motivation, connaissance de 
la formation, cohérence du 
projet

Motivation et projet: - 
Connaissance des exigences 
de la formation et de son 
contenu - Cohérence du 
projet - Adéquation du 
projet au contenu et aux 
débouchés de la formation - 
Intérêt pour la formation 
exprimé dans le projet de 
formation motivé

-Lettre de motivation Projet motivé Important

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Engagement (engagement, 
citoyen, lycéen, associatif, ...)

-Lettre de motivation Fiche avenir Complémentaire

Signature :
Valérie Vallet,
Proviseur de l'etablissement Lycée Flora Tristan


