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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le dimanche 01 septembre 2024.

Lycée polyvalent Valéry GISCARD d'ESTAING - Lycée des métiers de l'hôtellerie de la restauration - BTS - Services - Management 
en hôtellerie restauration - en apprentissage (7673)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

Lycée polyvalent Valéry 
GISCARD d'ESTAING - 
Lycée des métiers de 
l'hôtellerie de la 
restauration - BTS - 
Services - Management en 
hôtellerie restauration - 
en apprentissage (7673)

Jury par défaut Tous les candidats 24



Les critères utilisés en 2024
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques bulletins de 1ère et terminale notes dans les disciplines suivantes : 
Mathématiques, LV1, LV2, Gestion, 
ESAE, matières professionnelles, 
français pour les bac pro et notes du 
bac de français (oral et écrit) pour les 
MAN et TSTHR Valorisation des 
dossiers montrant une progression 
sur le cycle première – terminale.

Essentiel

dossier parcoursup Appréciation Chef d’Etablissement 
du dossier Parcours sup 
correspondant à la capacité de travail

Très important

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Dossier parcoursup Appréciation Chef d’Etablissement 
du dossier Parcours sup 
correspondant à la méthodologie

Important

Entretien pratique professionnelle en 
entreprise

Très important

Savoir-être Entretien savoir être et l'aptitude à 
communiquer

Très important

bulletin de 1ère et de terminale comportement et absentéisme Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Entretien et lettre de motivation connaissance du domaine 
professionnel et motivation pour la 
formation

Important

dossier parcoursup appréciation Chef d’Etablissement 
du dossier Parcoursup correspondant 
à la cohérence du projet

Important



Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 
d'examen des vœux

Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Jobs d'été Activité professionnelle l'été dans le 
domaine de l'hôtellerie / restauration.

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans l'examen des vœux

Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Le fait de suivre certains EDS spécifiques est déterminant pour être classé dans cette formation.

Quels sont les EDS pris en compte pour l'examen des candidatures ?

Série STHR

Economie et gestion hôtelière (EDS)
Enseignement scientifique alimentation - environnement (EDS)
Sciences et technologies culinaires et des services (EDS)
Sciences et Technologies culinaires et services-ESAE (EDS)



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Par un jury composé composé d'enseignants de la formation sur la base d'un premier tri algorithmique

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Un traitement algorithmique permettant essentiellement, à partir des données quantitatives et qualitatives figurant dans les 
dossiers, de calculer les moyennes des notes récupérées ou attribuées aux candidats, a été mis en œuvre par la commission d’
examen des vœux afin de l’aider dans ses travaux, et non se substituer à elle.
Ce traitement automatisé, dont le paramétrage a été effectué par la commission d’examen des vœux en fonction des critères 
que ses membres ont définis, a été utilisé pour effectuer une première analyse des candidatures et un pré-classement de ces 
dernières.
La commission d’examen des vœux s’est en partie fondée sur ces éléments pour apprécier les mérites des candidatures.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

La maîtrise d'une LV2 est indispensable à la réussite dans cette formation. Un candidat qui n'a présenté qu'une langue au 
baccalauréat sera en conséquence fortement déclassé.

Si la langue vivante présentée au bac en LV2 n'est pas enseignée au lycée (Anglais, Allemand, Espagnol, Italien), le candidat doit 
être conscient qu'il devra soit se préparer seul à l'épreuve de LV2 soit prendre une de celle proposée par le lycée. Le lycée ne 
financera pas le CNED à l'étudiant si il souhaite se préparer seul. Il est invité avant de candidater à contacter le lycée pour savoir 
si cette langue peut être présentée à l'examen.

La lettre de motivation doit être sincère et personnelle, une lettre "type" visiblement tiré d'internet fera plus perdre du 
classement au candidat que l'absence de lettre !
Ne pas hésiter à faire état des expériences professionnellles de jobs d'été en lien avec la formation, en indiquant le nom et la ville 
des entreprises ainsi que le poste occupé.

Un entretien sera prévu courant mai
Signature :
François TRAULLÉ,
Chef d'établissement de l'établissement Lycée 
polyvalent Valéry GISCARD d'ESTAING - Lycée des 
métiers de l'hôtellerie de la restauration


