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Les données de la procédure

Les données de la procédure correspondent aux données de la phase principale, calculées au 07 juillet 2023.

Formation 
d'affectation

Jury Groupe Nombre de
places

proposées

Nombre de
voeux

confirmés

Nombre de
propositions

d'admission en
procédure
principale

Rang du
dernier admis
en procédure

principale

Taux
minimum
boursier

Taux bac
pro

Lycée Franklin 
Roosevelt - BTS - 
Services - Services 
informatiques aux 
organisations

Jury par 
défaut

Autres candidats 21 377 73 102 20 40

Jury par 
défaut

Bacheliers 
professionnels 
toutes séries

15 83 42 49 20 40



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

Disposer de compétences pour suivre les évolutions des technologies et des usages informatiques, en français et en anglais
Disposer de compétences relationnelles pour la mise en œuvre de solutions techniques en relation avec les besoins d'entreprises 
clientes
S'intéresser au management des entreprises et à leur environnement économique et juridique
Disposer de compétences pour le travail en équipe
Disposer de capacités d'organisation et d'autonomie

Attendus locaux

Pas d'attendus locaux.
 



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

 
Pour avoir toutes les informations vous pouvez consulter notre site intenet en suivant le lien :
 
BTS services informatiques aux organisations
 
 
 
 
 
 

https://lycee-roosevelt-reims.fr/bts/b-services-informatiques-aux-organisations-sio-option-solutions-dinfrastructure-systemes-et-reseaux-sisr/


Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Pré traitement automatisé à partir de notes de bulletins pour les élèves issus de terminale puis consultation et évaluation de 
chaque dossier par
un membre de la commission de recrutement. Vérification systématique des écarts entre pré traitement et traitement manuel en 
cas de
divergence manifeste par un autre membre.
L’évaluation manuelle s’appuie sur un barème qui prend en compte notes, comportement, lettre de motivation, parcours et 
cohérence.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Un traitement algorithmique permettant essentiellement, à partir des données quantitatives et qualitatives figurant dans les 
dossiers, de calculer les moyennes des notes récupérées ou attribuées aux candidats, a été mis en œuvre par la commission d’
examen des vœux afin de l’aider dans ses travaux, et non se substituer à elle.
Ce traitement automatisé, dont le paramétrage a été effectué par la commission d’examen des vœux en fonction des critères 
que ses membres ont définis, a été utilisé pour effectuer une première analyse des candidatures et un pré-classement de ces 
dernières.
La commission d’examen des vœux s’est en partie fondée sur ces éléments pour apprécier les mérites des candidatures.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Précisez dans la lettre de motivation si des travaux que vous avez effectués sont consultables en ligne.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Moyenne générale Progression des moyennes Moyenne générale 
Progression des moyennes

Essentiel

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Méthode de travail Méthode de travail Très important

Savoir-être Autonomie Capacité à s’
investir Implication Capacité 
à fournir des efforts 
Concentration en classe 
Capacité d’organisation 
Curiosité intellectuelle

Autonomie Capacité à s’
investir Implication Capacité 
à fournir des efforts 
Concentration en classe 
Capacité d’organisation 
Curiosité intellectuelle

Autonomie Capacité à s’
investir Implication Capacité 
à fournir des efforts 
Concentration en classe 
Capacité d’organisation 
Curiosité intellectuelle

Très important

Motivation, connaissance de 
la formation, cohérence du 
projet

Motivation Capacité à réussir 
dans la formation 
Connaissance des 
débouchés de la formation 
Connaissance des exigences 
de la formation Cohérence 
du projet

Motivation Capacité à réussir 
dans la formation 
Connaissance des 
débouchés de la formation 
Connaissance des exigences 
de la formation Cohérence 
du projet

Motivation Capacité à réussir 
dans la formation 
Connaissance des 
débouchés de la formation 
Connaissance des exigences 
de la formation Cohérence 
du projet

Très important

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation



Signature :
Thierry REIBEL,
Proviseur de l'etablissement Lycée Franklin 
Roosevelt


