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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.
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Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
Saint-Francois Notre- Jury par défaut Tous les candidats 10 105 8

Dame de Lesneven - UFA
Arep 29 - BTS - Services -
Métiers de I'audio-visuel
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en apprentissage (47647)



Les criteres utilisés en 2025

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Résultats dans les matieres
scientifiques

Résultats dans les matieres littéraires

Résultats des épreuves anticipées de
Francais

Méthode de travail

Acquisition de la démarche
scientifique

Capacité a développer un argument
par écrit et a I'oral

Capacité a utiliser les outils
numériques

Autonomie

Capacité a s'investir

Esprit d’équipe

Assiduité
Capacité a fournir des efforts
Motivation audiovisuelle

Cohérence du projet

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Bulletins, relevé de notes

Bulletins, relevé de notes

Relevé de notes

Appréciations

Appréciations

Appréciations, lettre de motivation

Appréciations

Appréciations

Appréciations, lettre de motivation,
éventuellement lettre de
recommandation

Appréciations, lettre de motivation,
éventuellement lettre de
recommandation

Appréciations
Appréciations, lettre de motivation
Appréciations, lettre de motivation

Lettre de motivation

Degré d'importance des critéres

Trés important

Important

Important

Trés important

Important

Important

Important

Trés important

Trés important

Trés important

Trés important
Important
Essentiel

Trés important



Champs d'évaluation

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Pratique audiovisuelle (personnelle,
associative, etc)

Intérét pour la culture
cinématographique et audiovisuelle

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Lettre de motivation, démo
audiovisuelle, CV

Lettre de motivation

Degré d'importance des critéres

Essentiel

Trés important



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans I'examen des
VORUX

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?
Oui.
Le poids dans I'examen des candidatures donné aux résultats académiques dans certains EDS :

Est équivalent a celui donné a I'ensemble des autres matieres.

Quels sont les EDS pris en compte pour I'examen des candidatures ?

Série Générale

® Cinéma-Audiovisuel Spécialité (EDS)

® Histoire des Arts Spécialité (EDS)

e Mathématiques Spécialité (EDS)

® Physique-Chimie Spécialité (EDS)

® Sciences de l'ingénieur et sciences physiques (EDS)

Série STD2A
® Physique/Chimie (EDS)
Série STI2D

® Innovation Technologique (EDS)
® Physique-Chimie et Mathématiques (EDS)
® Systemes d"information et numerique (EDS)



Série STL

® Physique-Chimie et Mathématiques (EDS)



Criteres éliminatoires

Préciser les critéres quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent a ne pas classer certains candidats lors de I'examen des
candidatures

Lors de I'étude du dossier du candidat, nous contrélons par la lecture de sa lettre de motivation, que le projet futur de formation,
et/ou son projet professionnel a venir, soit mentionné, ce qui nous permet un contrdle la bonne orientation quant a son choix de
formation. Pour cela, nous conseillons vivement aux candidats de se renseigner en amont sur les attendus et les débouchés de la
formation (poursuite d'étude, rentrée dans le milieu professionnel, etc...).



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Ce sont les enseignants de la formation qui analysent votre candidature dans le cadre d’‘une commission d'examen des voeux( ou
jury) constituée principalement de professeurs. cette commission définit les modalités et les critéres d'analyse des
candidatures renseignés sur cette fiche. Parcoursup n’analyse aucune candidature.

Les formations analysent les candidatures en avril-mai 2026 a partir des criteres qu’elles ont définis et de leur niveau d’
importance. Une fois I'analyse des candidatures terminée, chaque formation transmet son classement a Parcoursup , afin que les

candidats puissent consulter les réponses des formations a tous leurs voeux a compter du 30 mai 2026.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session
Nos conseils, aux candidats, lors de sa candidature de :

® Mettre en ceuvre dans la mesure du possible un portfolio (photos, reportages, montages, bandes son, etc...), qui lui est
"propre", son savoir-faire et cela quelque soit son niveau de compétence ; N'oubliez pas de nous indiquer I'adresse internet
a laquelle ce portfolio est visible ;

® Travailler la construction de son projet professionnel en paralleéle, a celui proposé par I'Unité, et ou Centre de Formation des
Apprentis en termes de formations, de sorte a éviter les mauvais débouchés ;

® Travailler son Curriculum Vitae et sa lettre de motivation, tant sur le contenu que sur la forme, en utilisant un vocabulaire
approprié et une personnalisation du courrier pour chaque destinataire.

® Constituer et travailler son réseau professionnel (par des stages, des engagements associatifs, des activités extra-scolaires,
etc...), en amont de la formation, et étre pro réactif lors de la manifestation des professionnels.

Signature :

Erwan Croguennec,

Chef d'établissement de I'établissement Saint-
Francois Notre-Dame de Lesneven - UFA Arep 29



