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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

CFA Médéric ALIMENTATION HOTELLERIE - BTS - Services - Management en hôtellerie restauration - en apprentissage (43593)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

CFA Médéric 
ALIMENTATION 
HOTELLERIE - BTS - 
Services - Management en 
hôtellerie restauration - en 
apprentissage (43593)

Jury par défaut Tous les candidats 80 251 39



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Le candidat doit avoir un bon niveau 
scolaire général sans que, toutefois 
ce critère soit rédhibitoire.

Niveau et capacités dans les matières 
qui témoignent d'une possibilité de 
poursuivre un enseignement général 
et de nouvelles matières 
professionnelles le tout en 
alternance école/entreprise.

Important

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Le candidat doit être régulier dans 
son apprentissage et donner le 
meilleur de lui-même sans être 
forcément le 1er de classe.

Le niveau scolaire des candidats est 
étudié.

Important

Savoir-être Le candidat se destine à une 
profession exigeante et il sera 
généralement en contact avec une 
clientèle qui l'est également.

Le candidat se doit d'être patient, 
ouvert, curieux et avoir une 
présentation irréprochable.

Important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation, bonne connaissance du 
secteur et de ses acteurs. Le 
candidat doit avoir un projet 
professionnel cohérent.

Motivation, connaissance du secteur 
professionnel, capacité à allier 
études et vie professionnelle

Essentiel

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Activités personnelles dans le milieu 
associatif, démontrant sa capacités à 
s'intégrer et à s'investir

Participation à des activités 
sportives, bénévoles ou culturelles, 
qui peuvent amener à des causes 
récréatives ou humanitaires 
démontrant une ouverture d'esprit 
dans plusieurs domaines.

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Oui.

Le poids dans l'examen des candidatures donné aux résultats académiques dans certains EDS :

Est équivalent à celui donné à l'ensemble des autres matières.

Quels sont les EDS pris en compte pour l'examen des candidatures ?

Série STHR

Economie et gestion hôtelière (EDS)
Enseignement scientifique alimentation - environnement (EDS)
Sciences et technologies culinaires et des services (EDS)
Sciences et Technologies culinaires et services-ESAE (EDS)



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

Les appréciations du corps enseignant est étudié très précisément.



Critères « parcours en cordée de la réussite »

Vous avez indiqué au moment du paramétrage de vos critères généraux d’examen des vœux que votre formation prendrait en 
compte la participation des lycéens à une cordée de la réussite.Préciser si cette prise en compte a été effective lors de l’examen 
des candidatures

Oui, les candidats parcours en cordée de la réussite sont étudiées.



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Tous les dossiers des canddiats sont étudiés par notre esrvice admissions. Les appréciations du corps enseignant, les notes et 
l'absentéïsme sont étudiés de prêt ainsi que les activités extras scolaires et expériences professionnelles.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Le 1er conseil aux candidats est de réaliser un travail sur leur CV qui est un document essentiel dans une candidature pour une 
formation en apprentissage. 
2ème conseil concerne le focntionnement d'une formation en apprentissage car trop de candidats arrivent en entretien sans 
s'être renseigné.

Signature :
Bruno De MONTE,
Chef d'établissement de l'établissement CFA 
Médéric ALIMENTATION HOTELLERIE


