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AFTRAL 17 Rochefort - Formation professionnelle - Titre professionnel - Technicien(ne) supérieur(e) en méthodes et exploitation logistique (Bac +2) - en 
apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

AFTRAL 17 Rochefort - Formation professionnelle - Titre professionnel - Technicien(ne) supérieur(e) en méthodes et exploitation 
logistique (Bac +2) - en apprentissage (42219)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

AFTRAL 17 Rochefort - 
Formation professionnelle 
- Titre professionnel - 
Technicien(ne) supérieur
(e) en méthodes et 
exploitation logistique 
(Bac +2) - en apprentissage 
(42219)

Jury par défaut Tous les candidats 100 11 2



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Résultat académique Notes au diplôme et diplôme Essentiel

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Français, calculs, outils informatiques Entretiens , tests Très important

Savoir-être Savoir être en entreprise et en 
centre de formation

Comportement scolaire et durant 
tout le processus de recrutement

Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation, connaissances métiers et 
formation, cohérence entre projet 
professionnel et formation

Important

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Curiosité, ouverture d'esprit Entretien Très important



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

Mineurs, non titulaire d'un diplôme de niveau 4



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Etude sur dossier , tests + entretien de motivations

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nous recommandons aux candidats de se renseigner sur le secteur et les métiers qui en découlent. La motivation et la curiosité 
sont prépondérants dans le recrutement. 

Signature :
Claire OLIVE,
Chef d'établissement de l'établissement AFTRAL 17 
Rochefort


