Rapport public Parcoursup session 2023

AFTRAL Bayonne - Formation professionnelle - Technicien(ne) supérieur(e) en méthodes et exploitation logistique (Bac +2) - en
apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
AFTRAL Bayonne - Jury par défaut Tous les candidats 16 0 0

Formation professionnelle
- Technicien(ne) supérieur
(e) en méthodes et
exploitation logistique
(Bac +2) - en apprentissage



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus locaux
- Piloter les activités du site logistique.- Elaborer et mettre en ceuvre des solutions techniques en réponse aux besoins du site

logistique, y compris en anglais."
PASSAGE CACES 1A,3,5



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Unité de Certification 1 (Activité-type 1) : Piloter les activitésdu site logistique (composée de 4 unités de formation)

- Unité de formation 1: Organiser et réguler les activités logistiques du site (Compétence 1)

- Unité de formation 2 : Manager les équipes opérationnelles du site (Compétence 2)

- Unité de formation 3 : Déterminer et exploiter les indicateurs logistiques (Compétence 3)

Unité de Certification 2 (Activité-Type 2) : Elaborer et mettre en oeuvre des solutionstechniques en réponse aux besoins du site
logistique, y compris en anglais(composée de 4 unités de formation)

- Unité de formation 5 : Effectuer une étude de faisabilité technique et économique d'un projetlogistique (Compétence 5)

- Unité de formation 6 : Définir et conduire un plan d'actions dans le cadre du déploiement d'une solutionlogistique (Compétence
6)

- Unité de formation 7 : Rationaliser I'agencement des zones logistiques et I'implantation des produits(Compétence 7)

Modules transverses aux Unités de Certification

- Utiliser les outils informatiqueset bureautiques42 h (maxi) -- A déterminer enfonction des prérequis descandidats et des tests
-Utilisation des principales fonctionnalités d'un logiciel de traitement

- Utiliser I'anglais professionnelde |'environnement transport et Logistique

- Utiliser les techniques derecherche d'emploi



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Les candidatures sont examinées par rapport au cursus scolaire, a la connaissance des métiers du secteur d'activité et a la

motivation du candidat.
Un entretien individuel et des tests de positionnement sont réalisés.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Le contenu de cette formation va vous permettre d'apprendre a organiser, manager et optimiser les opérations logistiques
Explication de la formation via le programme, le calendrier .

- Mise en ceuvre d’opérations de transport et de prestations logistiques et Réalisation et suivi d’'opérations de transport et de
prestations logistiques

- Conception d'opérations de transport et de prestations logistiques et Analyse, élaboration et proposition d’une solution de
transport et de prestations logistiques

- Analyse de |la performance d’une activité de transport et de prestations logistiques : Analyse de la performance
organisationnelle, commerciale, sociale, environnementale, financiere « Analyse de la performance sociale

- Pérennisation et développement de |'activité de transport et de prestations logistiques « Optimisation, pérennisation et
développement d’une organisation de transport et de prestations logistiques

- Domaines transverses:

« Culture générale et expression

» Langue vivante étrangere professionnelle

« Culture économique, juridique et manageérial

Conseil:
- Maitrise de logiciel tel que Excel
- Avoir une connaissance du secteur d'activité via un stage en entreprise ou un emploi saisonnier



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critéres Critéres retenus par la Eléments pris en compte Degré d'importance des
généraux commission d'examen des pour I'évaluation des critéres
voeux critéres
Résultat académique CONCOURS D'ENTREE Relevé de notes premier et RESULTATS TEST Important

deuxiéme semestre Test de
positionnement

Compétences académiques, Aucun critere défini pour ce
acquis méthodologiques, champ d’évaluation
savoir-faire
Savoir-étre ENTRETIEN Premiére impression, regard,  ENTRETIEN Trés important
tenue Présentation orale:
clarté des propos, élocution
Personnalité du candidat
Ouverture d'esprit
Motivation, connaissance dela ENTRETIEN Projet professionnel, moyens ENTRETIEN Trés important
formation, cohérence du mis en ceuvre pour y aboutir
projet Connaissance du secteur
d'activité
Engagements, activités et Aucun critére défini pour ce

centres d’intérét, réalisations champ d’évaluation
péri ou extra-scolaires

Signature :
Rafael DARRITCHON,
Directeur de I'etablissement AFTRAL Bayonne



