
Rapport public Parcoursup session 2023
AFTRAL Périgueux - Formation professionnelle - Technicien(ne) supérieur(e) en méthodes et exploitation logistique (Bac +2) - en 
apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

AFTRAL Périgueux - 
Formation professionnelle 
- Technicien(ne) supérieur
(e) en méthodes et 
exploitation logistique 
(Bac +2) - en apprentissage

Jury par défaut Tous les candidats 15 0 0



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus locaux

Le Technicien pilote les activités du site logistique de façon à optimiser le rapport qualité / service / coût. Il est garant du respect 
des dispositions réglementaires et contractuelles dans les activités dont il a la responsabilité et intervient auprès des divers 
partenaires, en anglais si nécessaire.
Son activité s'exerce dans des entrepôts ou des plate-formes de stockage ou des dépôts d'une usine de production, 
éventuellement dans un service logistique.
Le cadre habituel de travail se situe dans un bureau mais sa responsabilité le conduit à être présent sur le terrain quasi-
quotidiennement.
Il/elle est en contact permanent avec des interlocuteurs diversifiés de tous niveaux : chefs d'équipe, opérateurs, hiérarchie, 
fournisseurs, prestataires de service, transporteurs, clients, administrations, douanes etc.
Les échanges s'effectuent en anglais si nécessaire.



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Contenu § Pilotage des activités du site logistique - Planification des activités du site logistique. - Organisation de la gestion des 
flux produits. - Détermination et exploitation des indicateurs logistiques. - Management des équipes logistiques. - Identification et 
traitement des dysfonctionnements de l'exploitation logistique. § Elaboration et mise en place des solutions techniques en 
réponse aux besoins du site logistique - Réalisation d'études de faisabilité technique et économique de projets logistiques. - 
Détermination et conduite de plan d'actions dans le cadre du déploiement d'une solution logistique. - Conception et 
organisation des zones logistiques. - Elaboration de procédures de travail adaptées aux activités logistiques.



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Les candidatures sont examinées par rapport au cursus scolaire, à la connaissance du secteur d'activité et à la motivation du 
candidat.
Un entretien individuel et des tests de positionnement permettent de mieux appréhender les attentes du candidat afin de 
confirmer ou infirmer ses voeux.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Le Technicien pilote les activités du site logistique de façon à optimiser le rapport qualité / service / coût. Il est garant du respect 
des dispositions réglementaires et contractuelles dans les activités dont il a la responsabilité et intervient auprès des divers 
partenaires, en anglais si nécessaire.
Son activité s'exerce dans des entrepôts ou des plate-formes de stockage ou des dépôts d'une usine de production, 
éventuellement dans un service logistique.
Le cadre habituel de travail se situe dans un bureau mais sa responsabilité le conduit à être présent sur le terrain quasi-
quotidiennement.
Il/elle est en contact permanent avec des interlocuteurs diversifiés de tous niveaux : chefs d'équipe, opérateurs, hiérarchie, 
fournisseurs, prestataires de service, transporteurs, clients, administrations, douanes etc.
Les échanges s'effectuent en anglais si nécessaire.
Le candidat doit :
- avoir une bonne connaissance des métiers de la logistique
- maîtriser certains logiciels (Excel, powerpoint, word...)
- chercher un job d'été en lien avec la formation.
 



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères 
généraux

Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des 
critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique 31117 moyenne des notes et tests 
de positionnement

résultats tests Important

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Aucun critère défini pour 
ce champ d’évaluation

Savoir-être Entretien Présentation orale, tenue 
vestimentaire, capacité 
d'adaptation, gestion du 
stress, travail en équipe.

Entretien Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Entretien Projet professionnel en 
adéquation avec ses voeux de 
formation. Connaissance du 
secteur d'activité.

Entretien Très important

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Aucun critère défini pour 
ce champ d’évaluation

Signature :
Olivia ROMAIN,
Directeur de l'etablissement AFTRAL Périgueux


