Rapport public Parcoursup session 2023

Lycée Joliot Curie - BTS - Services - Management opérationnel de la sécurité

Les données de la procédure

Les données de la procédure correspondent aux données de la phase principale, calculées au 07 juillet 2023.

Formation Jury Groupe Nombre de Nombre de Nombre de Rang du Taux
d'affectation places voeux propositions dernier admis minimum
proposées confirmés d'admission en en procédure boursier
procédure principale
principale
Lycée Joliot Jury par Autres candidats 4 19 10 1 14
Curie - BTS - défaut
Services -
Management
opérationnel de
la sécurité
Jury par Bacheliers 16 44 34 35 14
défaut professionnels

toutes séries

Jury par Bacheliers 4 36 13 17 14
défaut technologiques
toutes séries

Taux bac
pro

55

55

55



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S'intéresser au secteur de la sécurité privé en lien avec la protection de sites ou I'accompagnement de manifestations publiques.

Avoir une appétence pour les technologies de la sécurité, en particulier digitales, ainsi que les questions juridiques que leur
utilisation souléve.

Disposer de compétences relationnelles propres a la relation client et au management des équipes.

Attendus locaux
Pieces a fournir:

® Copie de la carte d'identité ou du passport

® Extrait de casier judiciaire volet n°3

® Carte professionnelles métiers de la sécurité ( si déja en possession)
® Copie des bulletins de 1ere

® Copie des bulletins de Tale (T1 et T2)

° CV

® Lettre de motivation

® Texte de Présentation personnelle en anglais ( 10 lignes minimum)
® Attestations d'engagement civique la cas échéant

Les étudiants en BTS doivent disposer de leur propre matériel informatique pour le travail en classe et a la maison
Un entretien sera orgnaisé pour ceux qui obtiendront la validation pour y participer. Il aura lieu au Lycée Joliot Curie.



Le titulaire du BTS doit remplir les conditions de moralité compatibles avec les activités exercées ; - en fonction des missions
confiées, la carte professionnelle portant la mention correspondante pourra étre exigée par |'entreprise ; - le titulaire du BTS peut
étre amené a effectuer un travail déporté chez le client ; il peut étre aussi soumis a des horaires décalés, a du travail le week-end
et a une astreinte la nuit.

Le titulaire du BTS « Management opérationnel de la sécurité » est soumis au code de déontologie de |la profession. A ce titre, les
comportements a adopter sont les suivants : - le respect du cadre Iégal, - le respect des principes de non-discrimination et des
valeurs de la République, - I'obligation d'entretenir des relations loyales et transparentes avec les administrations publiques, - le
respect des procédures et la rigueur, - une présentation correcte, - la confidentialité et la discrétion, - I'autonomie et le travail en
équipe, - la capacité de prise d'initiative dans un cadre défini, - la capacité de dialogue en langue étrangere, - le respect du cahier

des charges du client.



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Bloc n° 1 Mettre en ceuvre la veille réglementaire et technologique Préparer une prestation de sécurité Proposer une prestation
dans le respect d'une démarche qualité, de tragabilité et de protection des données Bloc n° 2 Organiser le service/ Gérer le
personnel Gérer les relations sociales Bloc n°® 3 Préparer I'offre commerciale Gérer la prestation Suivre et pérenniser la relation
client Bloc n°® 4 Prévenir les risques en relation avec les partenaires institutionnels Gérer les incidents, accidents, événements et
crises avec les partenaires institutionnels Bloc n° 5. - Culture générale et expression - Rendre compte d'une culture acquise en
cours de formation - Apprécier un message ou une situation - Communiquer par écrit ou oralement - Appréhender un message -
Réaliser un message Bloc n° 6. - Langue vivante étrangere (écrit) Niveau B2 du CECRL pour les activités langagieres suivantes : -
Compréhension de documents écrits - Production et interactions écrites Bloc n° 7. - Langue vivante étrangere (oral) Niveau B2 du
CECRL pour les activités langagiéres suivantes : - Production orale en continu - Interaction orale Bloc n° 8. - Culture économique,
juridique et managériale - Analyser des situations auxquelles I'entreprise est confrontée - Exploiter une base documentaire
économique, juridique ou manageériale - Proposer des solutions argumentées en mobilisant des notions et les méthodologies
économiques, juridiques ou managériales - Etablir un diagnostic (ou une partie de diagnostic) préparant une prise de décision
stratégique - Exposer des analyses et des propositions de maniére cohérente et argumentée



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

- classement des voeux selon des criteres quantitatifs (notes des bulletins, fiche avenir, Frangais, EPS, matieres profesionnelles,
notes en langues)

puis classement des meilleurs dossiers sur des criteres qualitatifs (sur la base des appréciations des bulletins et des projets de
formation motivés)

Une importance est donnée au comportement et a ['assiduité.
Une expérimentation en STS voe Pro est un plus.
Nous attendons des étudiants motivés pour la formation.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Un traitement algorithmique permettant essentiellement, a partir des données quantitatives et qualitatives figurant dans les
dossiers, de calculer les moyennes des notes récupérées ou attribuées aux candidats, a été mis en ceuvre par la commission d’
examen des veeux afin de I'aider dans ses travaux, et non se substituer a elle.

Ce traitement automatisé, dont le paramétrage a été effectué par la commission d’examen des voeux en fonction des critéres
que ses membres ont définis, a été utilisé pour effectuer une premiere analyse des candidatures et un pré-classement de ces
derniéres.

La commission d’examen des voeux s’est en partie fondée sur ces éléments pour apprécier les mérites des candidatures.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

- I'anglais (obligatoire)
- Engagement civique obligatoire (SNU, JSP, Asso ...)
- Prérequis : Valeurs éthiques et morales, engagement

La priorité est donnée aux STMG et MS (bassin de recrutement et cohérence du dossier) MAIS vous pouvez tout de méme étre
sélectionné avec un BAC GT.

Notre établissement n'offre pas la possibilité de prendre d'autres langues telles que I'arabe ou le portugais, etc. De telles
candidatures ont de fait
été systématiquement refusées car notre offre de formation ne permet pas de les retenir.

Appréciations des bulletins Les candidatures pour lesquelles les appréciations des bulletins sont vides ou trop succinctement
remplies sont

difficilement évaluables. Les appréciations des bulletins sont lues systématiquement par la CEV aussi bien pour les bulletins de
1ére que de

terminale. Des éléments indiquant une attitude désinvolte face au travail ou insolente sont assez rédhibitoires pour la CEV lors de
I'évaluation

qualitative des dossiers.

Projet de formation motivé La majorité des candidats fait |I'effort de rédiger un projet de formation motivé. Néanmoins, de trop
nombreuses

lettres de motivation sont similaires (modeles trouvés sur internet). Les projets plus personnalisés sont souvent plus valorisés par
la CEV. En



revanche, certains projets, mémes personnels, montrent une trop grande déconnexion par rapport a la formation demandée et
indiquent un
mauvais choix de formation par rapport au projet poursuivi.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation

Résultat académique

Compétences académiques,
acquis méthodologiques,
savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du
projet

Engagements, activités et
centres d’intérét, réalisations
péri ou extra-scolaires

Rappel des critéres généraux

Expression orale
Orthographe
Langue étrangére
Méthodes de travail

Expériences professionnelles

Capacité a s'investir

Capacité a fournir des efforts
Capacité d'organisation
Esprit d'équipe

Connaissance de la formation
Motivation du projet
Connaissance des débouchés
Engagements citoyens

Pratiques sportives

Valeurs de la République

Critéres retenus par la

commission d'examen des

voeux

Eléments du bulletin
Eléments du bulletin
Eléments du bulletin
Eléments du bulletin

Eléments du bulletin

Eléments du bulletin

Eléments du bulletin
Eléments du bulletin
Eléments du bulletin
Eléments du bulletin
Eléments du bulletin
Eléments du bulletin
Eléments du bulletin

Eléments du bulletin

Eléments du bulletin

Eléments pris en compte

pour I'évaluation des
critéres

Entretien

Lettre de motivation
Lettre et bulletin
Bulletin

Stages et bulletins

Lettre de motivation et
bulletin

bulletin
bulletin
bulletin
Entretien
Entretien
entretien
entretien

lettre de motivation,
bulletin, cv

entretien

Degré d'importance des
critéres

Important
Complémentaire
Important

Important

Trés important

Important

Important
Important

Trés important
Important

Trés important
Complémentaire
Important

Important

Trés important



Signature :
Laurent DEPREZ,
Proviseur de |'etablissement Lycée Joliot Curie



