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CFA Pôle BTS alternance de Caen ST CONTEST - BTS - Services - Collaborateur juriste notarial - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

CFA Pôle BTS alternance 
de Caen ST CONTEST - 
BTS - Services - 
Collaborateur juriste 
notarial - en 
apprentissage

Jury par défaut Tous les candidats 25 114 0



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

Avoir de l'appétence pour le droit et le conseil aux personnes.
Disposer de compétences d'analyse face à des situations complexes.
Disposer de compétences en matière de communication écrite et orale, savoir faire preuve d'empathie et d'une bonne capacité 
d'écoute. Des outils numériques seront mobilisés pour la réalisation de ces communications.
Avoir le goût, et la rigueur pour préparer la rédaction d'actes juridiques officiels
Etre capable de s'engager dans un travail collaboratif et de travailler en équipe
Disposer de capacités d'organisation et d'autonomie



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

BTS notariatDiplôme d'État délivré par l'Éducation Nationale
 
Formation de 24 mois en rythme alterné (contrat d'apprentissage ou stage alterné)1ère année : 2 jours en formation / 3 jours en 
entreprise par semaine2ème année : 2 jours en formation / 3 jours en entreprise par semaine
 
4 BTS blancs s'effectuant durant les 2 années de la formation
 
Programme :
Culture générale et expression
Langue vivante étrangère
Environnement économique et managérial du notariat
Droit général et droit notarial
Techniques notariales
Conduite et présentation d'activités professionnelles



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Le Pôle BTS Alternance sélectionne ses futurs étudiants au regard de :
-Son dossier scolaire via PARCOURUP
-La cohérence de son projet
-Sa participation à nos ateliers d’accompagnement d’orientation et de recherched’entreprises (Rendez-vous d’orientation et deux 
ateliers de recherche d’entreprises)
-Sa proactivité dans sa recherche d’entreprise

En amont de l’ouverture de la plateforme PAROURSUP, l’école indique sur cette dernière les caractéristiques et attendus de l’
établissement ainsi que leur importance quant à la sélection des dossiers afin que les candidats puissent en prendre connaissance 
:
-Résultats académiques
-Compétences académiques et acquis méthodologiques
-Savoir-être
-Motivation et connaissance de la formation
-Activités et centres d’intérêts extra-scolaires

Suite à la phase de confirmation des voeux sur la plateforme PARCOURSUP, l’équipe pédagogique composée d’un responsable 
pédagogique, du responsable des admissions et des relations entreprises, d’un chargé des admissions et relations entreprises, d’
un intervenant de l’école et de la direction étudie et sélectionne les dossiers au regard de :
-Sa scolarité : Connaître son parcours scolaire et/ou universitaire afin de comprendreson choix de formation.
-Ses centres d’intérêts et activités extra-scolaires : Connaître l’étudiant dans sesengagements, ses implications citoyennes, 
associatives, sportives. Pouvoir constaterque l’étudiant est ouvert sur le monde et sur les autres.
-Son bulletin scolaire : Constater que les notes sont correctes mais surtout que lesappréciations sont bonnes et positives au 
regard de son sérieux, son assiduité, sonimplication en classe, sa rigueur, son attitude et son investissement.
-Sa fiche avenir : Connaître l’appréciation générale de son établissement actuel danssa capacité à réussir la formation visée.



-Son projet de formation : Connaître ses motivations à intégrer une des formationsproposées par l’école.
-Ses documents : Examiner son CV.
-Sa participation aux ateliers d’orientation de recherche d’entreprises proposés parl’école.
-Son sérieux et son implication dans ces ateliers.
-Sa proactivité dans sa recherche d’un contrat d’apprentissage dans le cadre du suivimis en place par l’école « post ateliers de 
recherche d’entreprises ».

A l’issu de l’examen de ces critères, l’équipe pédagogique délibère et statue sur l’admission de l’étudiant et son dossier.
Un mail est envoyé à l’étudiant confirmant ou infirmant son admission.
Dans l’affirmative, le statut du dossier de l’étudiant se trouvera au stade « d’admission » et ce dernier sera définitivement « inscrit 
» à la signature de son contrat d’apprentissage.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

E1. Culture générale et expression
Culture générale et expression
E2. Langue vivante étrangère
E21 : Compréhension de l'écrit et expression écrite
E22 : Production orale en continu et interaction
E3. Environnement technique, juridique,
économique et managérial
du notariat
E31 : Éléments fondamentaux du droit
E4. Accompagnement du client selon les règles déontologiques
Accompagnement du client selon les règles déontologiques
E5.  Conduite d’un dossier en droit des personnes, de la famille et du patrimoine
familial
Conduite d’un dossier en droit des personnes, de la famille et du patrimoine familial
E6.  Conduite d’un dossier en droit des biens dans le domaine immobilier ou de
l’entreprise
Conduite d’un dossier en droit des biens dans le domaine immobilier ou de
l’entreprise

 : Il est préférable d'apprécier largement la rédaction et de posséder des qualités rédactionnelles Conseils aux candidats
irréprochables. Il est également recommandé d'avoir une appétence pour le droit et le relationnel. Vous devez disposer d'une 
grande rigueur et autonomie ainsi que d'une capacité à vous engager dans un travail collaboratif et d'équipe.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique conditions d'admission Niveau correct Notes en mathématiques 
Notes d’histoire-géographie 
en terminale ou baccalauréat 
(selon la situation du 
candidat) Niveau en anglais 
Résultats des épreuves 
anticipées de français du 
baccalauréat et des épreuves 
terminales des 
enseignements de spécialité 
Résultats dans les matières 
scientifiques Progression des 
moyennes

Très important

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

méthodologie Niveau acceptable Méthode de travail Capacité 
à l’oral Qualité de l’
orthographe Acquisition de la 
démarche scientifique 
Qualité de l’expression écrite 
en langue étrangère

Très important

Savoir-être savoir etre primordial Autonomie Capacité à s’
investir Implication Capacité 
à fournir des efforts 
Concentration en classe 
Capacité d’organisation 
Esprit d’équipe Ouverture au 
monde Curiosité intellectuelle

Très important



Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du 
projet

motivation Cohérence du projet MCapacité à réussir dans la 
formation Connaissance des 
débouchés de la formation 
Connaissance des exigences 
de la formation et de son 
contenu Cohérence du projet 
Adéquation du projet au 
contenu et aux débouchés de 
la formation Intérêt pour la 
formation exprimé dans le 
projet de formation motivé

Très important

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

centre d'interet Ouverture d'esprit Engagement citoyen
/associatif/ lycéen, membre d’
un club, loisirs

Important

Signature :
Francois Pouletty,
Directeur de l'etablissement CFA Pôle BTS 
alternance de Caen ST CONTEST


