Rapport public Parcoursup session 2023

CCl CAMPUS CENTRE BLOIS - CCI INDRE - Formation professionnelle - Gestionnaire d'unité commerciale (option généraliste /

option spécialisée) (Bac +2) - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe

CCI CAMPUS CENTRE Jury par défaut Tous les candidats
BLOIS - CCI INDRE -

Formation professionnelle

- Gestionnaire d'unité

commerciale (option

généraliste [ option

spécialisée) (Bac +2) - en

apprentissage

Nombre de places
proposées

15

Nombre de voeux
confirmés

8

Nombre de contrats
saisis

0



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

Il n'y a pas d'attendus nationaux définis pour cette formation.

Attendus locaux

Le parcours Gestionnaire d'Unité Commerciale s'adresse a tout titulaire d'un Baccalauréat (général, technologique,
professionnel)
Il s'adresse en priorité aux candidatsqui ont un intérét pour:

® |a vente et la relation client,

® |a communication grace aux nouveaux outils numériques,
® |'organisation du lieu de vente

® |e travail et I'animation en équipe



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

La formation est découpée en Bloc de compétences . Ces blocs sont répartis en modules sur les deux ans .

BLOC A : Mise en oeuvre des actions commerciales etmarketing phygitales de I'unité commerciale,optimser I'expérience client,
booster les ventes

BLOC B : Conseil, vente et gestion de la relationclients dans un contexte omnicanal ,personnaliser I'accueil sur les différents
canauxde vente,conseiller, argumenter et vendre , Anglais

BLOC C : Suivi des ventes et gestion des stocks de I'unité commerciale, suivre les indicateurs et analyser les résultats, optimiser
les commandes et les réceptions

BLOC D : Collaboration a l'organisation dufonctionnement de I'unité commerciale et al'animation d'équipe, contribuer a
I'organisation du travail, Animer I'équipe



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Tous les dossiers , voeux confirmés non , ont été lus et analysés dans I'ordre d’arrivée temporelle sur la plate forme . Les dossier

n'ont pas été classés.
Rappel pour chaque voeu confirmé: suite a leur examen, nous le placions en recherche de contrat ou le voeu était refusé.

Sont examinés en particulier

® |es savoir étre du candidat ou de la candidate, démontrés dans la présentation des activités, le CV ou la lettre de
motivation . Les commentaires des enseignants et Conseil de Classe dans le dossier académique sont |us.

® Principalement comment est exprimé le parcours et le motivation en présentant I’ adéquation du projet
professionnel aux débouchés de la formation dans le secteur du commerce et de la distribution.

® Les engagements, activités et centres d’intérét, réalisations péri ou extra-scolaires preuves d'une ouverture au
monde , et donc favorable a I'apprentissage.

Au méme titre que le monde du commerce, I'établissement cherche pour ce titre professionnel Gestionnaires , a maintenir une
diversité parmi les candidats sélectionnés, tant sur le plan académique que sur le plan de I'expérience et de la représentation
culturelle. C’est donc bien cette harmonie qui est visée dans |I'examen des voeux

Des candidats ont été sélectionnés hors parcours Sup

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Pour améliorer la présentation des activités et centre d'intérét ,
Sur 'engagement citoyen, prenez le temps de bien réfléchir aux VERBES d’action que vous pouvez utiliser

® Exemples : Planifier, Organiser, Suivre, Animer, Créer ...

Sur les expériences dans le domaine de la vente et du commerce, telles que des stages, des projets personnels, prenez le temps
de bien réfléchir aux VERBES d’action que vous pouvez utiliser

® Exemples : Collaborer, Présenter,Négocier,Echanger,FaciIiter,Informer,Convaincre,Rédiger

Pour motiver le projet de formation et personnaliser le courrier

Vous pouvez faire apparaitre dans votre lettre :

® Ce que vous connaissez de la formation Gestionnaire Unité Commercial De niveau Bac+2

® Des preuves de lieu réalisations de Stage ou projet personnel via Lien Internet des enseignes

® Pour démontrer, vos méthode de travail, votre autonomie ou capacité a s'investir ne pas hésiter a citer vos
projets et/ou résultats réalisés dans votre parcours académiques ou projet personnel.

Pour permettre une recherche efficace d’'alternance
Vous pouvez améliorer votre CV en faisant apparaitre des verbes d’action liés a I'organisation et a la technique informatique

Des réception de l'avis « en recherche de contrat » prenez contact avec le campus



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation

Résultat académique

Compétences académiques,
acquis méthodologiques,
savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du
projet

Rappel des critéres généraux

Aucun critere défini pour ce
champ d’évaluation

Aucun critere défini pour ce
champ d’évaluation

Compétences relationnelles
propres aux métiers des
services et de la relation
client

Savoir Se présenter

Cohérence du choix de
formation en alternance

Criteres retenus par la
commission d'examen des
voeux

Experiences Personnelles,
Stages, Connaissance des
exigences du métier

Capacité a s'investir,
Capacité d’organisation,
Esprit d’équipe et Ouverture
au monde

Connaissance des exigences
de la formation et
Cohérence du projet

Eléments pris en compte
pour I'évaluation des critéres

démontrés dans la
présentation des activités, le
CV ou la lettre de motivation
- commentaires des
enseignants et Conseil de
Classe dans le dossier
académique sont lus.

Savoir exprimer son parcours
et sa motivation dans la
présentation du PArcours
Personnel et dans le projet
de fomation

Connaissance des
débouchés de la formation,
Participation aux journées
portes ouvertes de la
formation, elements de
Preuves dans le dossier (
Lettre ou CV)

Degré d'importance des
critéres

Important

Trés important

Essentiel



Champs d'évaluation Rappel des critéres généraux | Critéres retenus par la Eléments pris en compte Degré d'importance des

commission d'examen des pour I'évaluation des critéres | critéres
voeux

Engagements, activités et Aucun critére défini pour ce
centres d'intérét, réalisations champ d’évaluation
péri ou extra-scolaires

Signature :
Cédric MENINDES,

Directeur de I'etablissement CCl CAMPUS CENTRE
BLOIS - CCI INDRE



