Rapport public Parcoursup session 2024

Lycée professionnel Erik Satie - BTS - Services - Comptabilité et gestion - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

Lycée professionnel Erik Satie - BTS - Services - Comptabilité et gestion - en apprentissage (41314)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux
proposées confirmés
Lycée professionnel Erik Jury par défaut Tous les candidats 16 1072

Satie - BTS - Services -
Comptabilité et gestion -
en apprentissage (41314)

Nombre de contrats
saisis
5



Les critéres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

notes et bulletins

aptitude aux études

Insérabilité

parcours

Engagement

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Appréciations et résultats en
disciplines professionnelles et
mathématiques

motivation, assiduité

sociabilité, adaptabilité, ponctualité

aptitude a replacer le cursus du BTS
dans un parcours.

Activités liées a I'engagement.

Degré d'importance des critéres

Essentiel

Trés important

Trés important

Important

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Non renseigné.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Tous les dossiers sont ouverts et examinés. La selection s'effectue par rapport aux bulletins scolaires, a la fiche avenir. Les lettres
de motivation sont lues et servent a compléter I'avis sur la candidature.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Les résultats et les appréciations sur les bulletins sont observées ; les candidats et chefs d'établissements doivent compléter
attentivement tout le dossier.
Les problémes de comportement et les absences pénalisent le candidat. La recherche du contrat d'apprentissage doit
s'effectuer dans les meilleurs délais. En effet, trop de candidats attendent les résultats du baccalauréat pour enreprendre leurs
démarches. Les candidats peuvent solliciter les entreprises de PFMP de terminale pour les accueillir en apprentissage.
Les candidats ne doivent pas hésiter a venir aux journées portes ouvertes et aux ateliers de recherches d'entreprise proposées par
I'établissement.

Signature :

Elisabeth GENOUDET,

Chef d'établissement de I'établissement Lycée

professionnel Erik Satie



