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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

ITIC Paris - BTS - Services - Services informatiques aux organisations - en apprentissage (40153)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

ITIC Paris - BTS - Services - 
Services informatiques 
aux organisations - en 
apprentissage (40153)

Jury par défaut Tous les candidats 15 150 0



Les critères utilisés en 2024
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Niveau scolaire général Notes de première et terminale Essentiel

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Diplôme Niveau Baccalauréat (Niveau 4) 
minimum, quelque soit le type ou la 
filière.

Essentiel

Savoir-être Savoir-être Expression orale et écrite, savoir se 
présenter et présenter ses objectifs 
professionnels

Important

Assiduité/Sérieux En cas de difficulté scolaire, les 
appréciations des années 
précédentes doivent montrer une 
volonté de progression, une 
implication et une assiduité 
exemplaires

Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation L'apprenant doit être conscient que 
l'informatique demande de la 
logique, un degré d'abstraction 
élevé, de la discipline et de 
l'autonomie. L'informatique couvre 
un très large panel de métiers dont il 
est un pilier, et implique toujours de 
grandes responsabilités

Essentiel

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Engagement citoyen Engagement dans une association Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans l'examen des vœux

Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Non renseigné.



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Comment ITIC Paris étudie
les dossiers de candidature sur Parcoursup ?

À ITIC Paris, on accorde une grande importance à sélectionner les étudiants qui s’épanouiront le mieux dans nos formations. Pour 
y arriver, on suit un processus de recrutement rigoureux, mais humain, via Parcoursup. Chaque candidature est examinée 
attentivement, et on met en place un double critère de sélection : l’étude du dossier et un entretien de motivation. Ce parcours 
permet d’assurer que chaque étudiant qui intègre ITIC Paris a à la fois la motivation et le potentiel pour réussir dans nos cursus.

L’Étude du dossier Parcoursup
La 1  étape de la sélection repose sur le dossier que les candidats soumettent sur Parcoursup. On examine chaque élément avec re

attention pour comprendre le parcours de l’étudiant et voir s’il correspond à nos attentes.

a. Les notes & résultats scolaires
Les résultats scolaires sont un point de départ. On regarde les notes des deux dernières années (ou équivalent) pour avoir une 
idée du niveau scolaire du candidat.
Évidemment, selon la formation souhaitée, certaines matières sont plus regardées que d’autres.

b. Les appréciations des professeurs
Les commentaires des enseignants sont également pris en compte. Ils nous donnent des indications sur la manière dont le 
candidat se comporte en classe, sa motivation, et son attitude face au travail. Un bon élève, ce n'est pas seulement des bonnes 
notes, c’est aussi quelqu'un qui montre de l’engagement et un vrai potentiel pour la suite.

c. Le projet de formation motivé
Le fameux "projet de formation motivé" est une pièce clé dans le dossier. Il s’agit de l’endroit où le candidat peut vraiment 
exprimer ses envies, ses motivations et ses objectifs. Ce texte nous aide à comprendre pourquoi il ou elle veut intégrer ITIC Paris, 
ce qu'il ou elle compte faire après et comment la formation l’aidera à atteindre ses objectifs. C’est l’occasion pour le candidat de 



se démarquer et de nous convaincre de sa détermination.

L’entretien de motivation
Une fois le dossier jugé satisfaisant, l’étape suivante est l’entretien. C’est un moment essentiel qui nous permet de mieux 
connaître la personne derrière le dossier.

a. Pourquoi un entretien ?
L’entretien nous permet de voir au-delà des résultats scolaires. On veut comprendre les motivations profondes du candidat, son 
projet professionnel, et surtout vérifier si ce qu’il ou elle cherche correspond à ce qu’on propose à ITIC Paris. C’est aussi l’
occasion de voir comment le candidat se projette dans notre école et s’il pourra s’y épanouir.

b. Comment ça se passe ?
L’entretien dure généralement une dizaine de minutes et peut se faire directement au téléphone. L’idée est d’avoir une vraie 
discussion, de permettre au candidat de parler de lui, de ses ambitions, et de poser des questions sur l’école.

c. Ce qu’on cherche chez un candidat
Lors de l’entretien, on cherche avant tout à voir si le candidat est vraiment motivé par notre formation. Voici les qualités qu’on 
valorise particulièrement :
 

La motivation : Le candidat doit être capable de nous expliquer pourquoi il veut absolument rejoindre ITIC Paris. On cherche 
des personnes qui sont passionnées par leur domaine et qui savent pourquoi cette formation est faite pour elles.

 

L’adaptabilité : Nos formations sont exigeantes et demandent une certaine flexibilité. On évalue la capacité du candidat à s’
adapter aux changements et à évoluer dans des environnements variés.

 



La curiosité : Un bon étudiant, c’est quelqu'un qui est curieux, qui s’intéresse à plein de choses et qui a envie d’apprendre. L’
ouverture d’esprit est aussi très appréciée.

 

Le potentiel de réussite : Même si les notes ne sont pas parfaites, un candidat peut tout à fait se démarquer par son envie de 
réussir et sa détermination.

d. Quelques conseils pour bien réussir l’entretien
      
       Quelques conseils pratiques :
 

Bien se renseigner sur ITIC Paris et sur la formation pour montrer son intérêt.
Être capable d’expliquer clairement son parcours et ses choix d’orientation.
Être soi-même et rester naturel.

En résumé, chez ITIC Paris, on prend le recrutement de nos étudiants très au sérieux.
Le processus sur Parcoursup permet de bien évaluer chaque candidature, à travers l’étude du dossier et un entretien 
personnalisé. L’objectif est de trouver des étudiants motivés, curieux et capables de s’investir pleinement dans leur formation.

Chaque étape, du dossier à l'entretien, est conçue pour identifier chez nos candidats les talents de demain, ceux qui réussiront 
aussi bien dans leurs études que dans leur parcours professionnel futur.

 

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



1.  

2.  

3.  

4.  

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

4 Conseils pour intégrer ITIC Paris via Parcoursup

Pour mettre toutes les chances de votre côté et rejoindre ITIC Paris, voici quelques conseils :
 

Soignez votre dossier : Vos notes comptent, mais les appréciations de vos professeurs aussi. Montrez que vous êtes sérieux 
et motivé.
Rédigez un projet de formation motivé impactant : Expliquez pourquoi vous voulez rejoindre ITIC Paris, en lien avec votre 
projet professionnel. Soyez clair, précis et authentique.
Valorisez vos expériences extrascolaires : Sport, bénévolat, jobs étudiants... Mettez en avant ce que vous avez appris en 
dehors des cours.
Préparez-vous à l’entretien : Montrez votre motivation et intéressez-vous à la formation. Soyez naturel et posez des 
questions pertinentes sur ITIC Paris.

Bonne chance !
 

Signature :
Johann HAGEGE,
Chef d'établissement de l'établissement ITIC Paris


