Rapport public Parcoursup session 2024

ERUDIS Formation - BTS - Services - Gestion des transports et logistique associée - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

ERUDIS Formation - BTS - Services - Gestion des transports et logistique associée - en apprentissage (40126)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
ERUDIS Formation - BTS -  Jury par défaut Tous les candidats 5 38 2

Services - Gestion des
transports et logistique
associée - en
apprentissage (40126)



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’

intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Moyenne générale

Méthode de travail

Capacité a fournir des efforts
Capacité a s'investir

Connaissance des exigences de la
formation

Aucun critere défini pour ce champ
d’'évaluation

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Bulletins de 1ére et Terminale

Appréciations des enseignants

Appréciations des enseignants
Appréciations des enseignants

Projet motivé

Aucun critére défini pour ce champ
d’évaluation

Degré d'importance des critéres

Important

Important

Trés important
Important

Important

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

lls ne sont pas pris en compte.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Les voeux ont été examinés sur la base de la filiere suivie, des bulletins de notes et des appréciations.
Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session
Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nous avons transmis aux candidats le programme de formation, le calendrier, la notice du contrat d'apprentissage et 3 ateliers
basés sur le CV, les techniques de recherche d'entreprise et la préparation a I'entretien d'embauche.
La lettre de motivation sera examinée avec attention afin de vérifier la cohérence du projet professionnelle avec la formation
demandée, de vérifier la qualité de |'orthographe et de la syntaxe du candidat.
Signature :
ISABELLE BROCOURT,
Chef d'établissement de I'établissement ERUDIS
Formation



