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Lycée Pierre Bayle - BTS - Services - Gestion de la PME - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

Lycée Pierre Bayle - BTS - Services - Gestion de la PME - en apprentissage (40109)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées
Lycée Pierre Bayle - BTS - Jury par défaut Tous les candidats 4

Services - Gestion de la
PME - en apprentissage
(40109)

Nombre de voeux
confirmés

38

Nombre de contrats
saisis
0



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Niveau en mathématiques et niveau
en général

Méthode de travail et capacité a
I'oral.

Autonomie, concentration,
implication et esprit d'équipe et
capacités d'organisation

Motivation et cohérence du projet

Association, délégué et CVL

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Niveau correct exigé, caril y a de
nombreux calculs en gestion
notamment. Bon niveau scolaire
selon bulletins.

Méthode de travail essentielle, car il
y a beaucoup de travail en GPME et
capacités a l'oral car il faut savoir
s'exprimer correctement en
entreprise tant a |'écrit qu'a I'oral.

Autonomie, concentration,
implication et esprit d'équipe sont
importants, car |'étudiant sera
amené a échanger avec les clients,
les fournisseurs et les salariés de
I'entreprise

Motivation et cohérence du projet.
Cette formation doit étre en phase
avec un projet professionnel choisi.

Un engagement dans une association
ou en tant que délégué ou dans un
CVL est un plus.

Degré d'importance des critéres

Trés important

Essentiel

Essentiel

Trés important

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Non renseigné.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Les dossiers des candidats potentiels sont étudiés par les professeurs selon les critéres suivants :

La lettre de motivation est lue avec une attention toute particuliere.

Les critéres tels que I'autonomie, la capacité a s'investir sont regardés avec intérét.

Les appréciations du conseil de classe et du chef d'établissement sont essentiels.

Les résultats et les notes sont également essentiels.

L'assiduité est un critere primordial, un étudiant absenteiste sans motif apparent n'a pas sa place en BTS GPME.

Le comportement, critére essentiel, puisque les étudiants seront en contact avec des tierces personnes au sein de |'entreprise.
Aucune matiere ne doit étre négligée. Un éléve sérieux a toutes les chances d'étre accepté en BTS GPME et pourra réussir et
poursuivre ensuite ses études.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Un traitement algorithmique permettant essentiellement, a partir des données quantitatives et qualitatives figurant dans les
dossiers, de calculer les moyennes des notes récupérées ou attribuées aux candidats, a été mis en ceuvre par la commission d’
examen des voeux afin de |'aider dans ses travaux, et non se substituer a elle.

Ce traitement automatisé, dont le paramétrage a été effectué par la commission d’examen des voeux en fonction des criteres
que ses membres ont définis, a été utilisé pour effectuer une premiere analyse des candidatures et un pré-classement de ces
dernieres.

La commission d’examen des voeux s’est en partie fondée sur ces éléments pour apprécier les mérites des candidatures.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session
Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Pour pouvoir intégrer le BTS GPME, il faut étre assidu et investi, aimer le travail en équipe et aimer les calculs.
Un éléve sérieux et travailleur, méme si il a des difficultés, aura toutes les chances d'étre recruté et pourra réussir.
L'éleve doit trouver seul I'entreprise qui l'accueillera en alternance. Cette mission est complexe pour un éléve.
La lettre de motivation et essentielle dans le recrutement en BTS
Signature :
Philippe VIZIER,
Chef d'établissement de I'établissement Lycée
Pierre Bayle



