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Les données de la procédure

Les données de la procédure correspondent aux données de la phase principale, calculées au 07 juillet 2023.

Formation 
d'affectation

Jury Groupe Nombre de
places

proposées

Nombre de
voeux

confirmés

Nombre de
propositions

d'admission en
procédure
principale

Rang du
dernier admis
en procédure

principale

Taux
minimum
boursier

Taux bac
pro

Lycée 
professionnel 
Sainte Anne - BTS 
- Services - 
Management 
opérationnel de 
la sécurité

Jury par 
défaut

Autres candidats 4 26 11 11 15 33

Jury par 
défaut

Bacheliers 
professionnels 
toutes séries

4 24 14 14 15 33

Jury par 
défaut

Bacheliers 
technologiques 
toutes séries

4 22 14 17 15 33



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S'intéresser au secteur de la sécurité privé en lien avec la protection de sites ou l’accompagnement de manifestations publiques.

Avoir une appétence pour les technologies de la sécurité, en particulier digitales, ainsi que les questions juridiques que leur 
utilisation soulève.

Disposer de compétences relationnelles propres à la relation client et au management des équipes.



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

MATIERES ENSEIGNEES
Horaire hebdomadaire
Année 1
Année 2
Culture générale et expression
Année 1 : 2 h
Année 2 : 2 h
Langue vivante étrangère
Année 1 : 3 h
Année 2 : 3 h
Culture économique, juridique et managériale
Année 1 : 4 h
Année 2 : 4 h
Préparation et mise en œuvre d'une prestation de sécurité
Année 1 : 7 h
Année 2 : 5 h
Management des ressources humaines
Année 1 : 4 h
Année 2 : 4 h
Gestion de la relation client
Année 1 : 4 h
Année 2 : 4 h
Participation à la sécurité globale 



Année 1 : 5 h
Année 2 : 5 h
Culture économique, juridique et managériale appliquée au management opérationnel en sécurité-sûreté
Année 1 : 2 h
Année 2 : 2 h
TOTAL
Enseignement facultatif
Langue vivante II
Année 1 : 2 h
Année 2 : 2 h
Module "Surveillance humaine et gardiennage"
Année 1 : 2 h
Année 2 : 2 h
Module d'approfondissement sectoriel
Année 1 : 2 h
Année 2 : 2 h



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Une commission d'enseignants se réunira mi avril 2024 et attribuera un ordre de selection. 

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Ce BTS s'articule autour de 8 blocs de compétences.
Les attendus sont:
- l'intérêt pour le secteur de la sécurité privée.
- appétence pour les technologies de la sécurité, ainsi que les sujets juridiques.
- compétences relationnelles (relation client, management d'équipes)
 



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères 
généraux

Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des 
critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Cohérence du parcours de 
formation et motivation à 
démontrer

capacité à argumenter sur le 
projet professionnel

Un niveau de formation 
nécessaire est requis. Une 
attention particulière sera 
portée à la motivation

Très important

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Rigueur et régularité travail régulier, attitude 
positive face au travail: 
examen des bulletins 
scolaires

Aimer la notion de services 
et les champs disciplinaires 
comme le droit

Important

Savoir-être Assiduité, politesse et 
ponctualité, sociabilité

vérification assiduité et 
ponctualité dans le parcours 
scolaire précédent, pendant 
entretien oral.

Ce cursus de formation 
nécessite un niveau de 
savoir être important

Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du 
projet

Projet professionnel pendant entretien oral, 
validation du projet

Le projet décrit doit faire 
apparaitre les motivations 
essentielles à exercer dans 
les métiers de la sécurité

Très important

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Intégration dans le tissu 
associatif

analyse du CV et de la lettre 
de motivation mettant en 
avant les divers 
engagements du candidat.

Ce serait un plus pour une 
meilleure intégration

Complémentaire



Signature :
Stephan PIALLAT,
Proviseur de l'etablissement Lycée professionnel 
Sainte Anne


