Rapport public Parcoursup session 2023

Lycée professionnel Sainte Famille - BTS - Services - Tourisme - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées
Lycée professionnel Jury par défaut Tous les candidats 20

Sainte Famille - BTS -
Services - Tourisme - en
apprentissage

Nombre de voeux
confirmés

145

Nombre de contrats
saisis

2



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

Disposer de compétences relationnelles a mobiliser dans les métiers propres au secteur du tourisme

Capacité a évoluer dans des environnements numériques et digitalisés

Disposer de compétences pour travailler en équipe pour la réalisation de projets

Disposer de capacités d'organisation et d'autonomie

Disposer de compétences en matieére de communication écrite et orale, en langue frangaise et au moins dans deux langues
vivantes étrangeres (dont I'anglais)

S'intéresser au management des entreprises et a leur environnement économique et juridique

Avoir une bonne culture générale, en particulier en histoire et en géographie



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Objectifs visés

La/le titulaire du BTS Tourisme est un(e) professionnel(le) qualifié(e) dans : La gestion de la relation avec les tourismes individuels
et en groupe L'élaboration d'une prestation touristique La gestion de I'information touristique

Les secteurs d'activité

Elle/il exerce son activité, en respectant la réglementation en vigueur, dans les secteurs suivant : Entreprises de tourisme

Entreprise de transport de personnes Institutions (office de tourisme, collectivités, associations ...) Hébergements (clubs, hbtels...)
Contenu

Bloc 1 - Culture générale et expression

Bloc 2 - Communication en langues vivantes étrangeres

Bloc 3 - Gestion de la relation clientéle touristique

Bloc 4 - Elaboration d'une prestation touristique

Bloc 5 - Gestion de l'information touristique

Bloc 6 - Le tourisme entre mondialisation et développement durable
Organisation

14 a2 21h de cours hebdomadaires déclinées sur 2 a 3 jours par semaines



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

-Réception des candidatures
-Examens du parcours : la demande est elle en adéquation par rapport au diplome préparé I'année de la demande

-Examens des bulletins scolaires dans années antérieures
-Examen des motivations du jeune a entrer dans cette formation

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

- Prise de contact auprés des candidats retenus

-Rencontre d'inscription pour validation finale
- Mise en place de temps de rencontre pour accroitre la possibilité de trouver un lieu d'apprentissage



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation

Résultat académique

Compétences académiques,
acquis méthodologiques,
savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de
la formation, cohérence du
projet

Rappel des critéres généraux

Résultats académiques

Compétences académiques,
acquis méthodologiques,
savoir-faire

Savoir étre -

Motivation, connaissance de
la formation, cohérence du
projet

Criteres retenus par la
commission d'examen des
voeux

Examen des notes en
langues Examen des
appréciations

Examen des appreciations
sur chaque matiére

Examen de I'appréciation
générale

Examen de la fiche avenir

Eléments pris en compte

pour I'évaluation des critéres
critéres

Bulletins semestriels Essentiel
Résultats au Baccalauréat

capacités écrites et orales Essentiel

Appréciations des bulletins
semestrielles Avis sur la
fiche Avenir

Qualité de I'orthographe
Qualité de I'expression
écrite Expression orale
évaluée en entretien
Autonomie notamment
dans le travail personnel et
I'organisation Avis sur la
fiche Avenir Esprit d’équipe
Curiosité intellectuelle

Trés important

Motivation évaluée en
entretien Connaissance des
débouchés de la formation
Connaissance des exigences
de la formation et de son
contenu Adéquation du
projet au contenu et aux
débouchés de la formation

Important

Degré d'importance des



Champs d'évaluation

Engagements, activités et
centres d’'intérét, réalisations
péri ou extra-scolaires

Rappel des critéres généraux

Engagements, activités et
centres d'intérét, réalisations
péri ou extra-scolaires

Critéres retenus par la
commission d'examen des
voeux

Lecture de la lettre de
motivation Prise en compte
des engagements

Eléments pris en compte Degré d'importance des
pour I'évaluation des critéres
criteres

Engagement citoyen par des Complémentaire
activités permanentes ou

ponctuelles Intérét pour les

langues et l'international

dans sa globalité

Signature :

Marie Elisabeth DERUMIGNY,

Proviseur de |'etablissement Lycée professionnel
Sainte Famille



