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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

Lycée La Martinière Duchère - BTS - Services - Comptabilité et gestion - en apprentissage (38601)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

Lycée La Martinière 
Duchère - BTS - Services - 
Comptabilité et gestion - 
en apprentissage (38601)

Jury par défaut Tous les candidats 17 928 5



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Résultats en cohérence avec les 
exigences du BTS CG

Bulletins scolaires de première et 
terminale

Essentiel

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Compréhension des consignes par le 
candidat et qualité d'expression 
écrite

Notes de français et de disciplines 
(histoire, économie, droit) dans 
lesquelles l'expression écrite est 
importante

Très important

Savoir calculer et être à l'aise avec les 
chiffres

Notes de mathématiques et de 
disciplines scientifiques

Très important

Capacité de travail Appréciations des bulletins dans 
toutes les matières

Essentiel

Savoir communiquer Bulletins et résultats au baccalauréat Très important

Savoir-être Investissement dans le travail, 
Respect

Appréciations des bulletins et Fiche 
Avenir

Essentiel

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation Projet de formation motivé Important

Cohérence Avis du conseil de classe sur la 
poursuite en BTS CG

Très important

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Engagement citoyen Centres d'intérêt, projet de 
formation motivé, parcours citoyen 
sur les bulletins

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

Pour l'alternance, les entreprises recherchent des profils sérieux qui seront s'adapter en équipe, écouter les conseils et les 
appliquer. A côté des compétences scolaires (car le rythme est très soutenu en BTS CG initial, il faut avoir des bases dsolides en 
français et maths, les appréciations sur le comportement (bavardages, retards, absences...) sont lues dans le détail. 



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

1 un premier classement est affectué suite à un traitement algorithmique afin d'éliminer certains profils
2 une note de "profil" est donné aux candidats retenus suite à la lecture du dossier
3 les candidats retenus sont invités à des soirées de l'alternance pour leur présenter la formation / sur RDV il est possible de 
rencontrer les candidats
L'ENTRETIEN est indispensable pour évaluer les compétences comportementales si chères aux entreprises / rappel : l'entreprise 
est décisionnaire et c'est elle qui recrute son alternant

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Un traitement algorithmique permettant essentiellement, à partir des données quantitatives et qualitatives figurant dans les 
dossiers, de calculer les moyennes des notes récupérées ou attribuées aux candidats, a été mis en œuvre par la commission d’
examen des vœux afin de l’aider dans ses travaux, et non se substituer à elle.
Ce traitement automatisé, dont le paramétrage a été effectué par la commission d’examen des vœux en fonction des critères 
que ses membres ont définis, a été utilisé pour effectuer une première analyse des candidatures et un pré-classement de ces 
dernières.
La commission d’examen des vœux s’est en partie fondée sur ces éléments pour apprécier les mérites des candidatures.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

La première difficulté est de trouver une entreprise qui propose des missions comptables. Il est indispensable pour cela de 
construire son parcours professionnel précisément. Trop de candidats sont mal préparés et se présentent devant les entreprises 
sans s'être interrogés sur leur choix de formation, sur ce qu'ils pourraient apporter à l'entreprise... Il faut prendre des informations 
sur l'entreprise qui recherche un alternant, être curieux.
La comptabilité exige rigueur, sérieux et organisation. L'entreprise doit repérer ces qualités dans la posture professionnelle des 
candidats.
L'alternance est un choix exigeant en comptabilité, il faut être autonome et avoir de bonnes habitudes de travail.

Signature :
Bénédicte ROBIN,
Chef d'établissement de l'établissement Lycée La 
Martinière Duchère


