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Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

Lycée Catherine Laboure - 
BTS - Services - 
Management 
opérationnel de la 
sécurité - en 
apprentissage

Jury par défaut Tous les candidats 18 137 0



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S'intéresser au secteur de la sécurité privé en lien avec la protection de sites ou l’accompagnement de manifestations publiques.

Avoir une appétence pour les technologies de la sécurité, en particulier digitales, ainsi que les questions juridiques que leur 
utilisation soulève.

Disposer de compétences relationnelles propres à la relation client et au management des équipes.

Attendus locaux

Cette formation prévoit un nombre de places priorisé pour les bacheliers professionnels issus de la filière sécurité. Elle accueille 
également des profils variés issus de la voie générale et technologique.Pour réussir pleinement dans la formation, il est important 
que les lycéens vérifient que les connaissances et compétences attendues ont pu être acquises au lycée ou dans un autre cadre 
(personnel ou professionnel). Dans certains cas, une forte motivation peut permettre de les acquérir en formation



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

 4 blocs d'activités professionnelles : 
Bloc 1 : Préparation et mise en oeuvre d'une prestation de sécurité
Bloc 2 : Management des ressources humaines
Bloc 3 : Gestion de la relation client
Bloc 4 : Participation à la sécurité globale
 
4 Blocs d'enseignement général : 
Bloc 5 : Culture générale et expression 
Bloc 6 : Anglais (écrit)
Bloc 7 : Anglais (oral)
Bloc 8 : Culture économique, juridique et managériale
 
Organisation : 1 semaine en cours / 1 semaine en entreprise



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Examen des dossiers des candidats par un jury de 3 personnes, puis entretien d'admission obligatoire avec grille d'évaluation par 
un jury de 2 ou 3 personnes 

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Une session qui s'est bien déroulée du point de vue de l'établissement. 
Pour les futurs candidats, il est conseillé de lire le référentiel de la formation avant de se présenter à l'entretien, d'avoir une tenue 
vestimentaire adaptée à un entretien professionnel et de soigner sa présentation orale par un entraînement préalable



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Sérieux du candidat et 
cohérence avec son projet 
professionnel

Motivation, résultats 
scolaires, assiduité, 
ponctualité

Bonne maîtrise du français 
écrit et oral. Idem pour 
l'anglais. Bon niveau en 
matières professionnelles.

Essentiel

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Savoir communiquer Appétence pour le 
management dans les 
métiers de la sécurité

Bonne capacité d'expression 
orale et écrite

Essentiel

Savoir-être Investissement personnel Bonne présentation, sens du 
travail en équipe

Autonomie, Attitude face au 
travail (organisation, 
persévérance, capacité à 
fournir des efforts), Esprit 
d'équipe, Curiosité 
intellectuelle

Essentiel

Motivation, connaissance de 
la formation, cohérence du 
projet

Motivation Capacité d'engagement du 
candidat

Capacité à suivre la 
formation avec les 
contraintes imposées par 
l'alternance, cohérence avec 
le projet personnel

Essentiel

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Engagement De préférence, avoir déjà 
des expériences des 
engagements civiques

Engagement citoyen 
souhaitable

Important



Signature :
Anne Pascale SHABRO,
Proviseur de l'etablissement Lycée Catherine 
Laboure


