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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

INSTITUT DE FORMATION AUX AFFAIRES ET A LA GESTION - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en 
apprentissage (37599)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

INSTITUT DE 
FORMATION AUX 
AFFAIRES ET A LA 
GESTION - BTS - Services - 
Management Commercial 
Opérationnel - en 
apprentissage (37599)

Jury par défaut Tous les candidats 17 39 7



Les critères utilisés en 2024
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Scolaire Appréciations & Moyennes Important

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Compétences Académiques Moyenne par matière (ex: Français) Important

Savoir-être Savoir-être Appréciations Globales - Absences - 
Retards

Essentiel

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation Onglet motivation Essentiel

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Extra scolaire Projet associatif, sportif, 
ambassadeur, projet école

Très important



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans l'examen des vœux

Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Ils ne sont pas pris en compte.



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Notre vocation : former nos apprenants à la gestion pour occuper des fonctions managériales dans des entreprises et/ou créer 
leurs propres entreprises. Nous défendons un modèle d’école à taille humaine basé sur l’encouragement et l’accompagnement. 
Notre mission est de permettre à nos apprenants d’acquérir les compétences techniques mais également humaines et 
relationnelles leur permettant de s’épanouir sur le plan personnel et professionnel

L’entretien individuel n'est pas destiné à évaluer les compétences scolaires. Bien qu'il soit possible de poser des questions en lien 
avec le programme, c'est généralement pour tester la capacité du candidat à synthétiser un sujet familier.

• Vérifier que le projet professionnel (et les attentes) du candidat coïncide avec la formation
• S’assurer que le candidat possède les valeurs et la motivation nécessaire pour intégrer la formation
• Vérifier que la posture du candidat corresponde à nos exigences

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

On ne recrute pas sur mention, on recrute sur passion ! Soyez vous-même !
Signature :
Delphine HIVET,
Chef d'établissement de l'établissement INSTITUT 
DE FORMATION AUX AFFAIRES ET A LA GESTION


