Rapport public Parcoursup session 2025
BUC RESSOURCES - D.E Assistant de Service Social

Les données de la formation

Les tableaux suivants permettent de suivre I'évolution du nombre de candidats, par formation et par groupe, depuis ceux qui
confirment le voeu jusqu'a ceux qui acceptent la proposition correspondante. Ces tableaux sont déclinés selon plusieurs éléments.
Les données de la formation correspondent aux données de la phase principale, calculées au 10 juillet 2025.

Elles ne prennent pas en compte les données de la phase de gestion des démissions.

BUC RESSOURCES - D.E Assistant de Service Social (36184)



Syntheése des candidatures, classements et admissions

Formation
d'affectation

BUC RESSOURCES -
D.E Assistant de
Service Social
(36184)

Jury

Jury par
défaut

Groupe

Tous les
candidats

Nombre de
places proposées

35

Nombre de
candidats qui
ont confirmé le
voeu

125

Nombre de
candidats
classés (parmi
ceux qui ont
confirmé le veeu)

34

Nombre de
candidats en
position de
recevoir une
proposition
d'admission
(parmi ceux qui
ont confirmé le
veeu)

34

Nombre de
candidats qui ont
accepté la
proposition

17



Suivi des candidats par sexe

Formation Jury Groupe Sexe Nombre de Nombre de Nombre de Candidats ayant accepté la
d'affectation candidats qui candidats candidats en proposition
ont confirmé classés (parmi position de Nombre Pourcentage
le voeu ceux qui ont recevoir une
confirmé le proposition
vosU) d'admission

(parmi ceux qui
ont confirmé le

veeu)
BUC Jury par Tous les Féminin 119 32 32 16 941 %
RESSOURCES - D.  défaut candidats
E Assistant de Masculin 6 2 2 1 59%
Service Social Total 125 34 34 17 100 %

(36184)



Suivi des candidats par type de baccalauréat

Formation
d'affectation

BUC
RESSOURCES -
D.E Assistant
de Service
Social (36184)

Jury

Jury par
défaut

Groupe Type de bac
Tous les Baccalauréat
candidats Général

Baccalauréat
Technologique

Baccalauréat
Professionnel

Mention au
bac

Echec au
bac

Sans
mention

AB
B
TB
Total

Echec au
bac

Sans
mention

AB
B
Total

Echec au
bac

Nombre de
candidats
qui ont
confirmé le
voeu

19

18

43

19

27

Nombre de
candidats
classés
(parmi ceux
qui ont
confirmé le
veoeu)

Nombre de
candidats en
position de
recevoir une
proposition
d'admission
(parmi ceux
qui ont
confirmé le
veeu)

1

Candidats ayant accepté la

proposition
Nombre Pourcentage
0 0%
3 50 %
3 50 %
0 0%
0 0%
6 100 %
0 0%
5 83,3 %
0 0%
1 16,7 %
6 100 %
0 0%



Formation
d'affectation

Jury

Groupe

Type de bac

Diplémes
étrangers
équivalents au
bac

Autres diplomes
de niveau bac

Mention au
bac

Sans
mention

AB

B

TB

Total

Sans
mention

AB

B

Total

Sans
mention

AB

Total

Nombre de Nombre de
candidats candidats
qui ont classés
confirmé le (parmi ceux
veeu qui ont

confirmé le
voeu)
9 1
16 1
1 5
2 0
40 7
6 3
3 1
1 0
10 4
4 0
1 0
5 0

Nombre de
candidats en
position de
recevoir une
proposition
d'admission
(parmi ceux
qui ont
confirmé le
veoeu)

1

Candidats ayant accepté la

proposition
Nombre Pourcentage

1 33,3%
1 33,3%
1 33,3%
0 0%
3 100 %
1 50 %
1 50 %
0 0%
2 100 %
0

0



Suivi des candidats par profil

Formation
d'affectation

BUC
RESSOURCES - D.
E Assistant de
Service Social
(36184)

Jury

Jury par
défaut

Groupe Profil
Tous les En terminale
candidats

En réorientation
Non scolarisés

Scolarité
étrangere

Autres

Total

Nombre de
candidats qui
ont confirmé

le veeu

58
22

36

125

Nombre de Nombre de Candidats ayant accepté la
candidats candidats en proposition
classés (parmi position de Nombre Pourcentage
ceux qui ont recevoir une
confirmé le proposition
voeu) d'admission

(parmi ceux qui
ont confirmé le

voeu)
19 19 9
5 5 1
10 10 7
0 0 0
0 0 0
34 34 17

52,9 %
59%
41,2 %

0%

0%

100 %



Suivi des candidats par choix d’enseignements de spécialité en série générale et technologique, ou par spécialité en série
professionnelle

Les données de ces tableaux ont été calculées en prenant en compte tous les candidats qui ont suivi une scolarité francaise en terminale générale, technologique ou
professionnelle depuis I'année scolaire 2020-2021.

Formation Jury Type de bac EDS1&EDS 2/ Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de
d'affectation Spécialité candidats qui candidats candidats en candidats qui
ont confirmé le classés (parmi position de ont accepté la
veeu ceux qui ont recevoir une proposition
confirmé le proposition
VvoeU) d'admission

(parmi ceux qui
ont confirmé le

veeu)
BUC RESSOURCES  Jury par Baccalauréat A noter : Les données ne sont pas statistiquement significatives. Elles ne sont pas affichées.
- D.E Assistant de défaut Général
Service Social A o o ,
(36184) Baccalauréat A noter : Les données ne sont pas statistiquement significatives. Elles ne sont pas affichées.
Technologique
Baccalauréat A noter : Les données ne sont pas statistiquement significatives. Elles ne sont pas affichées.

Professionnel



Répartition des candidats de la série générale, a différentes étapes de la procédure, en fonction de leurs doublettes d'enseignements de spécialité

A noter : Les données ne sont pas statistiquement significatives. Elles ne sont pas affichées.



Répartition des candidats de la série technologique, a différentes étapes de la procédure, en fonction de leurs doublettes d'enseignements de spécialité

A noter : Les données ne sont pas statistiquement significatives. Elles ne sont pas affichées.



Répartition des candidats de la série professionnelle, a différentes étapes de la procédure, en fonction de leur spécialité

A noter : Les données ne sont pas statistiquement significatives. Elles ne sont pas affichées.



Les criteres utilisés en 2025

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Résultats académiques

Aucun critere défini pour ce champ
d’évaluation

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Les résultats académiques peuvent
étre un élément pris en compte pour
départager deux candidats

Ponctualité. Bonne présentation
générale du candidat, politesse,
curiosité.

Nous évaluons ces éléments lors de
I'entretien individuel.

Une attention particuliére est
donnée a l'examen des
engagements, activités et centres
d'intéréts du candidat. Il est essentiel
qu'il renseigne ces informations dans
son profil.

Degré d'importance des critéres

Complémentaire

Important

Essentiel

Essentiel



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans I'examen des
VORUX

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Criteres éliminatoires

Préciser les critéres quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent a ne pas classer certains candidats lors de I'examen des
candidatures

Les critéres quantitatifs et qualitatifs pouvant conduire a I'exclusion de certaines candidatures lors de I'examen des dossiers et
entretiens sont notamment :

La qualité du projet : insuffisance de pertinence ou de faisabilité.

Les références fournies : informations limitées ou insuffisantes concernant la formation et/ou le métier visé.

La motivation exprimée : lettre générique ne prenant pas en compte les critéres attendus, absence de justification claire du choix.
La cohérence et la clarté du projet de formation : manque de structuration ou de logique dans la présentation.

Les appréciations du jury, sur les retours pédagogiques du dossier parcoursup : un manque d’assiduité, de sérieux ou de savoir-
étre peut étre considéré comme un élément défavorable.

La performance a I'entretien : toute note inférieure a 10/20 est éliminatoire



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Tout candidat qui confirme son voeu sera convoqué pour prendre un rendez-vous et passer un entretien de motivation sur le
Campus Buc Ressources. Nous n'effectuons pas de pré-selection sur dossier. L'entretien de motivation est donc obligatoire pour
que vous soyez évalué, il se déroule sur le Campus de Buc Ressources au 1 Bis Rue Louis Massotte 78530 BUC. Quel que soit le
nombre de voeux formulés pour notre établissement sur Parcoursup, le candidat ne passera qu’un seul entretien.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Etape 1: le candidat confirme son voeu sur Parcoursup

Etape 2 : le candidat est convoqué pour passer son entretien de motivation

Etape 3 : le dossier du candidat est analysé et le candidat est regu en entretien

Etape 4 : une note est attribuée a cette candidature

L'ENTRETIEN : 30 MINUTES Lieu de la sélection : Campus de BUC RESSOURCES, au 1 bis rue Louis Massotte 78530 Buc. Nous
n'effectuons pas de pré-selection sur dossier. L'entretien de motivation est donc obligatoire pour que vous soyez évalué.
Le jury observera a travers une série de questions :

- Votre capacité a exprimer vos motivations pour suivre la formation

- Votre connaissance de la formation que vous allez suivre

- Votre connaissance des différents champs d'intervention du métier que vous visez

- Votre capacité a entrer en relation, votre curiosité...

Signature :
Karim SLAMA,
Directeur de I'établissement BUC RESSOURCES



