Rapport public Parcoursup session 2023

CFA Ecole supérieure professionnelle AFTEC Caen - BTS - Services - Gestion de la PME - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux
proposées confirmés
CFA Ecole supérieure Jury par défaut Tous les candidats 20 77

professionnelle AFTEC
Caen - BTS - Services -
Gestion de la PME - en
apprentissage

Nombre de contrats
saisis

7



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S'intéresser au management et a la gestion des entreprises ainsi qu'a leur environnement économique et juridique
Disposer de compétences en matiére de communication écrite et orale

Disposer de compétences relationnelles propres aux activités de gestion de la PME

Disposer de compétences techniques et calculatoires pour traiter des données de gestion

Avoir la capacité d'évoluer dans des environnements numériques



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

BTS GESTION DE LA PME

CONTRAT APPRENTISSAGE

RYTHME FORMATION ALTERNEE : 2 jours formation /[ 3 jours entreprise
PROGRAMME FORMATION SUR 1350 HEURES EN 2 ANNEES
PROGRAMME

1. CULTURE GENERALE ET EXPRESSION

2. ANGLAIS

3. CULTURE ECONOMIQUE, JURIDIQUE ET MANAGERIALE

4. GESTION ADMINISTRATIVE COMPTABLE COMMERCIALE ET RH
5. GESTION DES RISQUES

6. COMMUNICATION

7. GESTION RELATION CLIENTS & FOURNISSEURS



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Pour donner suite a un entretien avec un candidat, une commission se réunie pour examiner le contenu des dossiers et la

pertinence du projet.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Vérifier que le projet correspond a la formation et au métier.
Identifier les points forts et points faibles par rapport a la filiere demandée.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation

Résultat académique

Compétences académiques,
acquis méthodologiques,
savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du
projet

Engagements, activités et
centres d'intérét, réalisations
péri ou extra-scolaires

Rappel des critéres
généraux

Résultats

Savoir-Faire

Savoir-Etre

Entretien de motivation

Centre d'Intérét

Critéres retenus par la
commission d'examen des
voeux

Culture générale et résultats
dans les matiéres

entretien avec le conseiller

Appréciations

références a la formation,
vocabulaire utilisé,
expérience

richesse de I'entretien,
ouverture d'esprit

Eléments pris en compte
pour I'évaluation des critéres

Bulletins scolaires

Rédactionnel

Autonomie Capacité a s’
investir Implication Capacité
a fournir des efforts
Concentration en classe
Capacité d’organisation
Esprit d’équipe Ouverture au
monde Curiosité
intellectuelle Eléments de
savoir-étre évalués en
entretien

Sur rendez-vous : entretien et
test de positionnement.

Engagement citoyen (service
civique, SNU, etc.)
Engagement associatif
Pratique sportive en club

Degré d'importance des
critéres

Important

Important

Important

Important

Important



Signature :

Sandrine LEFEBVRE,

Directeur de I'etablissement CFA Ecole supérieure
professionnelle AFTEC Caen



