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Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

OF - CFA AFTRAL LES 
HERBIERS - Formation 
professionnelle - 
Technicien(ne) supérieur
(e) en méthodes et 
exploitation logistique 
(Bac +2) - en apprentissage

Jury par défaut Tous les candidats 15 0 0



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus locaux

Le Technicien pilote les activités du site logistique de façon à optimiser le rapport qualité / service / coût. Il est garant du respect 
des dispositions réglementaires et contractuelles dans les activités dont il a la responsabilité et intervient auprès des divers 
partenaires, en anglais si nécessaire.
Son activité s'exerce dans des entrepôts ou des plate-formes de stockage ou des dépôts d'une usine de production, 
éventuellement dans un service logistique.
Le cadre habituel de travail se situe dans un bureau mais sa responsabilité le conduit à être présent sur le terrain quasi-
quotidiennement.
Il/elle est en contact permanent avec des interlocuteurs diversifiés de tous niveaux : chefs d'équipe, opérateurs, hiérarchie, 
fournisseurs, prestataires de service, transporteurs, clients, administrations, douanes etc.
Les échanges s'effectuent en anglais si nécessaire.



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Le Technicien pilote les activités du site logistique de façon à optimiser le rapport qualité / service / coût. Il est garant du respect 
des dispositions réglementaires et contractuelles dans les activités dont il a la responsabilité et intervient auprès des divers 
partenaires, en anglais si nécessaire.
Son activité s'exerce dans des entrepôts ou des plate-formes de stockage ou des dépôts d'une usine de production, 
éventuellement dans un service logistique.
Le cadre habituel de travail se situe dans un bureau mais sa responsabilité le conduit à être présent sur le terrain quasi-
quotidiennement.
Il/elle est en contact permanent avec des interlocuteurs diversifiés de tous niveaux : chefs d'équipe, opérateurs, hiérarchie, 
fournisseurs, prestataires de service, transporteurs, clients, administrations, douanes etc.
Les échanges s'effectuent en anglais si nécessaire.
Concepts et environnement logistique
Pilotage des activités du site logistique
- Techniques statistiques et prévisionnelles
- Cahier des charges
- Tenue des stocks / entreposages spécifiques
- Planification et organisation
- Transport routier de marchandises
- Hygiène et sécurité au travail
- Suivi budgétaire
- Techniques de recrutement
- Réglementation sociale
- Management de proximité...
Elaboration et mise en place des solutions techniques en réponse aux besoins du site logistique, y compris en anglais



- Gestion des stocks, mesure des temps de manutention
- Dimensionnement et implantation logistique
- Gestion de production
- Analyse d'un cahier des charges
- Planification de projet
- Prévention des risques
- Procédures de travail
Techniques de recherche d'emploi
Techniques informatiques
Anglais



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Chaque candidat ayant fait le souhait de participer à cette formation devra retourner le dossier de candidature complété et 
accompagné des documents nécessaires à la vérification des prérequis règlementaires. Il devra ensuite réaliser 3 tests de 
positionnement : personnalité, raisonnement et anglais. Ce ne sont pas des tests éliminatoires ni de sélection. Enfin, le candidat 
devra passer un entretien dont l'objectif est de déterminer sa motivation à suivre la formation.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

La formation comporte un maximum de cas pratiques. L'objectif est de vous former à un métier au plus proche des attentes des 
entreprises et de leur contexte. Il y aura des évaluations à chaque fin de module et un examen final.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères 
généraux

Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des 
critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Validation examen Titulaire d'un diplôme ou 
titre de niveau 4

Notes au diplôme et 
diplôme

Essentiel

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Bases en informatique Questions posées lors de 
l'entretien

Important

Savoir-être Savoir-être en adéquation 
avec la formation

Aisance relationnelle, 
curiosité, travail en équipe, 
organisation, autonomie.

Test de personnalité Important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du 
projet

Motivation Appétence pour le monde du 
transport et de son 
environnement.

Questions posées en 
entretien

Important

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Signature :
ALAIN BELLIVEAU,
Directeur de l'etablissement OF - CFA AFTRAL LES 
HERBIERS


