Rapport public Parcoursup session 2024

Groupe Alternance Lille - Alternance Nord Pas de Calais - BTS - Services - Négociation et digitalisation de la Relation Client - en apprentissage

Les données de la formation

Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

Groupe Alternance Lille - Alternance Nord Pas de Calais - BTS - Services - Négociation et digitalisation de la Relation Client - en

apprentissage (33458)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
Groupe Alternance Lille-  Jury par défaut Tous les candidats 60 67 0]

Alternance Nord Pas de
Calais - BTS - Services -
Négociation et
digitalisation de la
Relation Client - en
apprentissage (33458)



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation Critéres retenus par la commission Eléments pris en compte pour Degré d'importance des critéres
d'examen des voeux I'évaluation des critéres

Résultats académiques Moyenne générale Bulletin de notes Trés important

Compétences académiques, acquis expérience stages, travail étudiant, travail Complémentaire

méthodologiques, savoir-faire saisonnier ...

Savoir-étre Implication Appréciations bulletins Important

Motivation, connaissance de la Détermination du projet Connaissance métier- débouchés a Tres important

formation, cohérence du projet I'issue de la formation

Engagements, activités et centres d’ extra scolaire bafa, milieu associatif ... Complémentaire

intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Non renseigné.



Les modalités d’examen des voeux
Les modalités d'examen des voeux
notes, résultats, motivation, réactivité

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

compléter la partie motivation, étre réactif lors des échanges et anticiper la recherche d'entreprise
Signature :
LUDIVINE HOCHART,
Chef d'établissement de |'établissement Groupe
Alternance Lille - Alternance Nord Pas de Calais



