Rapport public Parcoursup session 2023

Lycée professionnel Chateau Blanc - BTS - Services - Economie sociale familiale

Les données de la procédure

Les données de la procédure correspondent aux données de la phase principale, calculées au 07 juillet 2023.

Formation Jury Groupe Nombre de Nombre de Nombre de Rang du Taux
d'affectation places voeux propositions dernier admis minimum
proposées confirmés d'admission en en procédure boursier
procédure principale
principale
Lycée Jury par Autres candidats 3 176 22 43 23
professionnel défaut

Chateau Blanc -
BTS - Services -
Economie sociale
familiale

Jury par Bacheliers 6 103 29 41 23
défaut professionnels
toutes séries

Jury par Bacheliers 6 89 47 80 23
défaut technologiques
toutes séries

Taux bac
pro

35

35

35



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

Etre intéressé par 'aide, le conseil aux personnes cet intérét pourra étre attesté par une expérience de bénévolat
Disposer de compétences scientifiques, techniques et sociales pour établir le lien entre un aspect de la vie quotidienne
(alimentation, hygiene, budget, habitat-logement) et la santé, le bien-étre

Disposer de compétences relationnelles et d'argumentation au service de la relation a ['usager

S'exprimer et communiquer correctement a I'écrit et a I'oral pour s'inscrire dans un travail en équipe, échanger avec les
professionnels du secteur

Disposer de capacités d'organisation et d'autonomie



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat frangais ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés a
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Formation sur 2 ans:

Le titulaire du BTS ESF participe a la réalisation des missions des organismes qui I'emploient sur la base de son expertise dans les
domaines de la vie quotidienne.

Modules de formation:

- conseil en expertise et technologie,

- animation formation, connaissance des publics

- communication professionnelle,

- travail en partenariat et gestion de la vie quotidienne,
- anglais

- action professionnelle.

Stages:
- premiere année: 6 semaines,
- deuxieme année: 7 semaines.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Tous les dossiers ont été étudiés. Une attention particuliere a été portée :
- aux éléments de la fiche-avenir : résultats, méthodologie, autonomie, capacité a s'investir, capacité a réussir (avis du chef

d'établissement), engagement citoyen.
- aux bulletins scolaires (notes et appréciations)
- a la lettre de motivation

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des vceux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Les lettres de motivation "standard" (trop générales ou construites a partir de copier-coller) desservent grandement les
candidats. Il est essentiel que dans sa lettre de motivation, le candidat expose sa situation, son projet personnel d'orientation, et
les motivations précises qui le poussent a choisir cette formation.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation

Résultat académique

Compétences académiques,
acquis méthodologiques,
savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la

formation, cohérence du
projet

Engagements, activités et

centres d’intérét, réalisations

péri ou extra-scolaires

Rappel des critéres généraux

Notes

Compétences

Savoir-étre

Outil

Engagements et activités

Criteres retenus par la
commission d'examen des
voeux

Résultats des classes de 1e et
terminale

Appréciations des
professeurs sur les bulletins
scolaires et la fiche-avenir.

Appréciations des bulletins
et de la fiche-avenir.

Lettre de motivation du
candidat.

Engagement de I'éleve au
sein de |'établissement
scolaire, ou pour des
activités extérieures.

Eléments pris en compte
pour I'évaluation des critéres

Notes scientifiques et
littéraires (ST2S/STMS)

Qualité de I'expression orale
et écrite pour s'inscrire dans
un travail en équipe,
échanger avec les
professionnels du secteur/
Capacités d'organisation et
d'autonomie/ Qualités
relationnelles.

Capacités d'organisation et
d'autonomie/Attitude face
au travail, sérieux,
persévérance.

Lettre de motivation du
candidat, en lien avec la
formation demandée,
montrant la connaissance de
la formation et la cohérence
du projet.

Activités périscolaires,
engagements associatifs,
stages.

Degré d'importance des
criteres

Essentiel

Essentiel

Trés important

Essentiel

Trés important



Signature :
Pascale SAWIKOWSKI,

Proviseur de |'etablissement Lycée professionnel
Chateau Blanc



