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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

IPCEM Bordeaux - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en apprentissage (30301)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

IPCEM Bordeaux - BTS - 
Services - Management 
Commercial Opérationnel 
- en apprentissage (30301)

Jury par défaut Tous les candidats 22 111 13



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques obtention du bac ou niveau bac pour intégrer la formation, la 
validation du bac est obligatoire 1

Essentiel

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

moyennes obtenues lors de la 
terminale

appréciations des professeurs Très important

Savoir-être savoirs être implication, ponctualité, respect Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

motivation motivation à faire une formation en 
apprentissage

Très important

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Pas de critère essentiel. Un plus si 
des atges ont été réalisés

Expérience du candidat Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

Des appréciations très négatives des professeurs de terminale



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Tous les candidats ayant formulé un voeux ont été appelés. L'envoi du dossier de candidature et l'entretien de motivation ont 
permis d'inégrer les candidats et de les accompagner dans leur recherche d'entreprise.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Venir nous rencontrer lors de nos journées portes ouvertes et ne pas hésiter à nous contacter pour plus d'informations.
Il n'est pas nécessaire d'avoir une entreprise validée pour faire les démarches.

Signature :
marie puyalte renaux,
Chef d'établissement de l'établissement IPCEM 
Bordeaux


