Rapport public Parcoursup session 2024
GRETA-CFA DE VENDEE - LP Branly - BTS - Services - Management opérationnel de la sécurité - en apprentissage

Les données de la formation

Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

GRETA-CFA DE VENDEE - LP Branly - BTS - Services - Management opérationnel de la sécurité - en apprentissage (30263)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis

GRETA-CFA DE VENDEE -  Jury par défaut Tous les candidats 20 145 9

LP Branly - BTS - Services -

Management

opérationnel de la
sécurité - en
apprentissage (30263)



Les critéres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

10 pour Tl, 6 pour |, 4 1 et 1 pour Tl

Fiche avenir : 8 pour Tl, 6 pour |, 4 |
et 1 pour Tl

3 pour Trés Satisfaisant, 2 pour
Satisfaisant, 1 pour Assez Satisfaisant
et 0 pour Peu Démontré.

Projet de formation : 6 pour TS, 3
pour « oui » et 0 pour « NON »)

2 pour Tres Satisfaisant, 1 pour
Satisfaisant, O pour Peu Démontré.

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Moyenne et commentaires équipes
pédagogiques

Capacité a I'oral Qualité de
I'expression en langue francaise

Autonomie Attitude face au travail
(organisation, persévérance, capacité
a fournir des efforts) Esprit d'équipe

Cohérence du projet [ formation

Activités et Centres d’intérét -
Engagement citoyen

Degré d'importance des critéres

Complémentaire

Essentiel

Essentiel

Essentiel

Important



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

lls ne sont pas pris en compte.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Nombre de dossiers : 359
Nombre de dossiers validés : 328
Nombre de dossiers non validés : 31

Commission composée du chef d'établissement, de | acoordonnatrice pédagogique et de 4 enseignants :
Mode opératoire classement candidat

1. Extraction Parcoursup des commentaires équipes pédagogiques des établissements d’origine de :

e Méthode de travail
® Autonomie

® Capacité a s’investir
® Capacité a réussir

et attribution de note : 3 pour Tres Satisfaisant, 2 pour Satisfaisant, 1 pour Assez Satisfaisant et O pour Peu Démontré.

2. Extraction Parcoursup des Candidats et Chef d’établissement de:

® Activités et Centres d’intérét
® Engagement citoyen
® Avis Chef d’établissement

et attribution de note : 2 pour Tres Satisfaisant, 1 pour Satisfaisant, O pour Peu Démontré.

3. Lecture Fiche individuelle candidat, en suivant I'ordre PARCOURSUP et attribution de note :

® Onglet : Bulletins (10 pour Tl, 6 pour I, 4 | et 1 pour TI)



® Onglet : Fiche Avenir (8 pour Tl, 6 pour I, 4 | et 1 pour Tl)
® Onglet : Projet de formation (6 pour TS, 3 pour « oui » et 0 pour « NON »)

4. Les candidats sont notés sur un total de 42 points et classés de fagon décroissante.

Résultats

Sur les 30 premiers candidats : 17 Gargons et 13 Filles,

Note obtenue : située entre 39 et 42,

Origine BAC : 21 candidats sont issus de BAC PRO, dont 19 de BAC PRO MS.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Afin de permettre aux candidats de mettre toutes leurs chances de leur c6té, il est vivement conseillé de prendre connaissance
des attentdus de la formation en amont. Une visite de I'établisement et des plateaux techniques lors des Portes Ouvertes par
exemple est encouragée. Il est important de bien soigner le projet motivé et d'obtenir de bonnes appréciations sur les buettins,
appréciations qui figureront sur la fiche avenir. Pour ceux et celles qui ne sont pas titulaires de la carte pro, un module optionnel
est proposé dans la formation dés la premiéere année. Enfin, il faut contacter I'établissement des que vous avez trouvé un maitre
d'apprentissage pour nous permettre de vous donner une réponse en lien avec notre capacité d'accueil. Avec tous nos
encouragements!

Signature :

Antoine GUERIN,

Chef d'établissement de I'établissement GRETA-

CFA DE VENDEE - LP Branly



