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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

CFA CAA - UFA Sainte Clotilde - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en apprentissage (30063)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

CFA CAA - UFA Sainte 
Clotilde - BTS - Services - 
Management Commercial 
Opérationnel - en 
apprentissage (30063)

Jury par défaut Tous les candidats 15 211 6



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Notes Des résultats corrects obtenus en 
classe de première et de terminale 
dans l'ensemble des matières.

Très important

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Notes Une aisance à l'écrit et de bons 
résultats aux épreuves anticipées du 
baccalauréat. Qualité de 
l'orthographe et capacité orale.

Très important

Savoir-être Appréciations Les appréciations portées en classe 
de première et de terminale 
(présence régulière en cours, pas de 
remarque négative portant sur le 
comportement)

Essentiel

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation Etre motivé par la formation et avoir 
un réel projet professionnel. Etre 
motivé par l'alternance. La lettre de 
motivation doit faire apparaitre une 
réelle réflexion et doit être 
argumentée

Essentiel

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Engagement Sens des responsabilité, autonomie Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

Une moyenne générale trop basse
Les notes de français trop basses
L'absentéisme 
Le comportement en cours



Critères « parcours en cordée de la réussite »

Vous avez indiqué au moment du paramétrage de vos critères généraux d’examen des vœux que votre formation prendrait en 
compte la participation des lycéens à une cordée de la réussite.Préciser si cette prise en compte a été effective lors de l’examen 
des candidatures

La participation des lycéens à une cordée de la réussite a été prise en compte au moment du choix des candidats



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Les voeux ont été examinés en tenant compte des points suivants :
la motivation démontrée par le candidat pour intégrer le BTS MCO et l'apprentissage 
le parcours professionnel (expériences professionnelles, stage, activités diverses...)
les bulletins (notes et surtout les remarques)
l'assiduité et le comportement en cours la maitrise du français (orthographe et syntaxe)
la fiche avenir avec les remarques sur l'autonomie,
le sens des responsabilités,
le niveau de classe et le classement dans la classe par matière

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Culture générale et expression
Langues étrangères LV1 et LV2
Culture économique, juridique et managériale
Développement de la relation client et vente conseil
Animation et dynamisation de l'offre commerciale
Gestion opérationnelle
Management de l'équipe commerciale 

Il est fortement recommandé aux candidats de démontrer leur connaissance de la formation pour laquelle ils déposent leur 
candidature ainsi qu'une réelle motivation. Souvent les lettres de motivation sont des copiés collé d'Internet et certaines fois 
elles se révèlent identiques pour toutes les formations choisies ! Attention aux remarques dans les bulletins (absentéisme, 
manque d'implication, voire comportemetn déplacé en cours...).
La sélection se fait sur une lecture totale et approfondie du dossier du candidat.

Signature :
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