
Rapport public Parcoursup session 2023
IREO de Lesneven - BTS - Agricole - Analyse, conduite et stratégie de l'entreprise agricole - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

IREO de Lesneven - BTS - 
Agricole - Analyse, 
conduite et stratégie de 
l'entreprise agricole - en 
apprentissage

Jury par défaut Tous les candidats 25 84 18



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S’intéresser à la gestion des entreprises agricoles et à leur environnement social, économique et juridique/S’intéresser à la 
conduite des productions agricoles végétales et animales/Disposer de compétences d’analyse des données de gestion/Disposer 
de capacités de prise de décisions, d’organisation et d’autonomie/Disposer de compétences en matière d’expression écrite et 
orale pour communiquer et argumenter/Disposer de compétences collaboratives et d’animation d’équipe dans une démarche de 
projet.

Attendus locaux

Il est important d'avoir engagé une démarche de recherche de contrat de travail en apprentissage .



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

A mi chemin entre Brest et Morlaix , l'action de l'iréo de Lesneven (réseau des MFR) s'inscrit dans un territoire aux agricultures 
multiples  (élevages, légumes plein champ et sous abri, conventionnel, bio ...)
La formation BTS ACSE en apprentissage se déroule sur  2 ans et 20 semaines de formation par an, le reste du temps en entreprise.
Les domaines de compétences abordés au travers d'une pédagogie active ( interventions, cas concrets, VE ..) sont:
-La gestion, fiscalité et analyse des entreprises agricoles
-Les techniques de production selon le projet de l'apprenti LAIT/PORC/CHEVAL/ou LEGUMES sur des supports variés 
conventionnels et biologiques
-Les techniques de communication et l'économie
-Une langue vivante: l'anglais
-Deux modules d'initiative locale: outils numériques ou conversion bio  et action commerciale



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

La formation étant menée en apprentissage, l'établissement a choisi de les examnier mais de ne pas ordonner les candidatures.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

La formation étant menée en apprentissage, l'établissement a choisi de les examnier mais de ne pas ordonner les candidatures.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Bulletin de terminales et 
appréciation du conseil de 
classe

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Moyenne sur 2 ou 3 bulletins 
/ Avis conseil de classe

Très important

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Méthode de travail Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Avis du conseil de classe dans 
la fiche avenir

Important

Savoir-être Respect Autonomie 
Capacité à s'investir dans le 
travail

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Avis du conseil de classe dans 
la fiche avenir/ problème de 
comportement éliminatoire

Important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du 
projet

Projet et intérêt pour 
l'apprentissage

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Lettre de motivation et 
entretien en présentiel et/ou 
au téléphone avec un 
formateur de la formation

Essentiel

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Engagements divers Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Avis du conseil de classe et 
présentation des 
engagements lors de 
l'entretien

Important

Signature :
Isabelle DEWU,
Directeur de l'etablissement IREO de Lesneven


