
Rapport public Parcoursup session 2024
CFA FC Métiers de nos Territoires - UFA Charles Peguy - BTS - Agricole - Technico-commercial - Spécialité vins, bières et spiritueux - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

CFA FC Métiers de nos Territoires - UFA Charles Pegguy - BTS - Agricole - Technico-commercial - Spécialité vins, bières et 
spiritueux - en apprentissage (26997)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

CFA FC Métiers de nos 
Territoires - UFA Charles 
Pegguy - BTS - Agricole - 
Technico-commercial - 
Spécialité vins, bières et 
spiritueux - en 
apprentissage (26997)

Jury par défaut Tous les candidats 18 34 14



Les critères utilisés en 2024
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Equilibre du profil de résultats Bulletins de notes de l'année en 
cours et l'année N-1 (ou avant pour 
les étudiants en réorientation)

Très important

Progression des résultats Bulletins de notes de l'année en 
cours et l'année N-1 (ou avant pour 
les étudiants en réorientation)

Très important

Prise en compte des notes Bulletins de notes Très important

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Capacité a s'organiser dans le travail 
personnel

Bulletins de notes et appréciations 
de l'année en cours et l'année N-1 
(ou avant pour les étudiants en 
réorientation)

Important

Qualité de l'expression écrite et orale Bulletins de notes de l'année en 
cours et l'année N-1 (ou avant pour 
les étudiants en réorientation), 
entretien avec le candidat/ la 
candidate

Important

Savoir-être Concentration et sérieux dans le 
travail

Bulletins de notes et appréciations 
de l'année en cours et l'année N-1 
(ou avant pour les étudiants en 
réorientation), entretien avec le 
candidat / la candidate

Important

Capacité à communiquer et aisance 
relationnelle

Bulletins de notes et appréciations 
de l'année en cours et l'année N-1 
(ou avant pour les étudiants en 
réorientation) et entretien avec le 
candidat/la candidate

Essentiel



Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 
d'examen des vœux

Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Capacité à travailler en équipe et 
s'impliquer collectivement

Bulletins de notes et appréciations 
de l'année en cours et l'année N-1 
(ou avant pour les étudiants en 
réorientation), Curriculum vitae, 
entretien avec le candidat/la 
candidate

Essentiel

Capacité à justifier le projet 
d'orientation

Entretien avec le candidat/ la 
candidate

Essentiel

Connaissance des contenus et des 
objectifs et exigences de la formation

Entretien avec le candidat/la 
candidate

Essentiel

Connaissance des modalités de la 
formation en apprentissage

Entretien avec le candidat/la 
candidate

Essentiel

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Capacité à valoriser un engagement 
sportif, culturel, social, citoyen...

CV, entretien avec le candidat/la 
candidate

Complémentaire

Expérience professionnelle dans le 
cas d'un projet d'orientation 
professionnelle

CV, entretien avec le candidat/la 
candidate

Important



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans l'examen des vœux

Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Non renseigné.



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Nos étudions les dossiers de chaque candidat et les invitons à un entretien en présentiel ou en visio, pour échanger sur le projet 
professionnel en lien avec la filière vins, bières et spiritueux.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

N'hésitez pas à vous rapprocher des professionels de la filières du commerce des vins, bières et spiritueux, avant notre entretien, 
afin d'identifier les attendus du métier. Votre curiosité pour le produit est a démontrer lors de nos échanges. Nous nous 
attacheons à votre passion et votre goût pour la filière avant tout, quelque soit votre diplôme obtenu précédemment. 

Signature :
Jean-Noël TEXIER,
Chef d'établissement de l'établissement CFA FC 
Métiers de nos Territoires - UFA Charles Peguy


