Rapport public Parcoursup session 2024

Lycée Carcado Saisseval - BTS - Services - Conseil et commercialisation de solutions techniques - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

Lycée Carcado Saisseval - BTS - Services - Conseil et commercialisation de solutions techniques - en apprentissage (25871)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
Lycée Carcado Saisseval - Jury par défaut Tous les candidats 20 179 4

BTS - Services - Conseil et
commercialisation de
solutions techniques - en
apprentissage (25871)



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation Critéres retenus par la commission Eléments pris en compte pour Degré d'importance des critéres
d'examen des voeux I'évaluation des critéres
Résultats académiques Moyennes sur deux années L'écart entre la moyenne la plus Essentiel

basse et la moyenne la plus haute
par année, toutes matiéres
confondues, ne dépasse pas 8 points

Notes de spécialité Les moyennes obtenues dans les Essentiel
spécialités précédentes en lien direct
avec celles du BTS (matiéres
industrielles, économie-droit,
management, marketing, vente
J/commerce) seront supérieures a 10

Expression écrite et orale Les échanges du technico- Essentiel
commercial avec différents services
d'entreprise et les clients sont
réalisés a |I'oral mais aussi a I'écrit. Le
niveau de frangais représentera le
sérieux de I'entreprise. La moyenne
en francgais (rédaction, orthographe)
et la note d'oral du bac seront
supérieures a 11.

Compétences académiques, acquis Spécialités des formations Les appréciations des projets ou de Trés important
méthodologiques, savoir-faire précédentes périodes de stage permettent de

comprendre la maftrise de

compétences professionnelles si

possible proches de celles du BTS

(contact client, vente, domaines

industriels, organisation)



Champs d'évaluation

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Critéres retenus par la commission
d'examen des veeux

Expression orale

Assiduité

Détermination [ capacité a fournir
des efforts

Intégration en entreprise

Description du projet professionnel

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Le technico-commercial échange et
doit convaincre a I'oral. Le candidat
sait adapter sa prise de parole, son
vocabulaire selon les situations
(cours, exposés, évaluations), a une
aisance naturelle a I'oral ou est en
progrés évidents.

La régularité de la présence est
indispensable pour travailler en
entreprise. Cette régularité devra
étre déja constatée pendant la
scolarité précédente.

Une attention particuliere sera
portée sur les efforts et le travail au
cours du temps. Les progrés seront
visibles et des objectifs déterminés
atteints, aussi bien en cours qu'a
['occasion d'activités extra-scolaires.

Les appréciations relatives aux
périodes de stages permettront de
constater I'attitude du candidat en
milieu professionnel. Une attitude
reconnue positive par les tuteurs,
aprés une période d'adaptation, sera
un atout pour devenir apprenti.

La rédaction personnalisée du
parcours de formation présentera les
raisons du choix de ce BTS ainsi que
la poursuite en sortie de BTS. La
cohérence du parcours sera aussi
visible.

Degré d'importance des critéres

Trés important

Essentiel

Essentiel

Trés important

Important



Champs d'évaluation

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des veeux

Connaissance de la formation

Expérience professionnelle hors stage

activités extra scolaires

mobilité

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Le choix d'une formation par
apprentissage sera expliqué. Le
candidat précisera également ce qu'il
veut apprendre en particulier
pendant ce BTS pour réaliser son
projet professionnel.

Les durées et domaines des
expériences professionnelles,
différentes des stages obligatoires,
permettent de mieux connaftre le
candidat dans la perspective d'un
apprentissage dans le domaine
technique et commercial.

Des activités réguliéres ainsi que leur
domaine (sport, bénévolat, passion
particuliere.. ) refletent la
personnalité du candidat et sa
curiosité au monde. Des qualités
utiles pour la formation ou en
apprentissage peuvent alors étre
révélées.

L'autonomie dans les déplacements
(deux roues ou voiture) peut étre un
atout pour se rendre chez
I'employeur.

Degré d'importance des critéres

Essentiel

Complémentaire

Complémentaire

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux

Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Les notes obtenues dans une ou plusieurs EDS spécifiques sont prises en compte dans I'évaluation du dossier.
Le poids dans I'examen des candidatures donné aux résultats académiques dans certains EDS :

Est équivalent a celui donné a I'ensemble des autres matieres.

Quels sont les EDS pris en compte pour I'examen des candidatures ?

Série Générale
® Sciences Economiques et Sociales Spécialité (EDS)
Série STI2D

® Ingénierie et développement durable (EDS)

® Ingénierie, innovation et développement durable (EDS)
® Innovation Technologique (EDS)

® |[nnovation technologique et eco-concept (EDS)

Série STMG

® Droit et Economie (EDS)

® Management (EDS)

® Msgn/ Gestion et Finance (EDS)

® Msgn/ Mercatique (EDS)

® Msgn/ Ressources humaines et communication (EDS)



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Les dossiers sont étudiés sur la base des critéres définis pour la spécialité de BTS demandée.

L'étude est réalisée par la responsable de I'apprentissage et si nécessaire, avis complémentaire du formateur coordinateur du BTS
aupres de la maison des examens ou [ et un technico-commercial expérimenté.

Une estimation a suivre et acquérir les connaissances pendant les deux années mais aussi, a importance équivalente, I'intérét et
I'approche du monde professionnel par la voie de |'apprentissage est réalisée pour chaque dossier.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Le métier de technico-commercial est riche d'interlocuteurs et compétences variés. Il est indispensable de se senseigner sur cette
activité professionnelle en B to B qui n'est pas que commerciale mais aussi industrielle [ technique. Venir aux portes ouvertes
permet de rencontrer formateurs et apprentis.

BTS préparé en apprentissge, vous devez étre prét a devenir salarié et alterner entre deux lieux de formation.

La lettre de motivation exposera vos parcours, motivation, attentes et perspectives. Les futurs échanges avec les clients étant a
I'oral et a I'écrit, il est attendu une attention sur I'orthographe et la syntaxe.

La fiche d'activité permet de connaitre chaque candidat : utilisez-la mais sans trop de détails ni répétitions avec les autres parties
du dossier.

Une formation en apprentissage implique :

-la recherche de I'entreprise dés le printemps puis accompagnée par I'établissement aprés étude du dossier

-les étrangers doivent avoir I'autorisation de travailler

-vacances non scolaires.
Signature :
Cyrille NIOL,
Chef d'établissement de I'établissement Lycée
Carcado Saisseval



