Rapport public Parcoursup session 2024
GRETA-CFA JB. Colbert Lorient - BTS - Production - Batiment - en apprentissage

Les données de la formation

Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

GRETA-CFA JB. Colbert Lorient - BTS - Production - Badtiment - en apprentissage (18995)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
GRETA-CFA JB. Colbert Jury par défaut Tous les candidats 16 134 13

Lorient - BTS - Production
- Batiment - en
apprentissage (18995)



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Résultats globaux

Résultats dans les matieres
scientifiques

Progression des moyennes
Notes en mathématiques
Moyenne générale
Méthodes de travail
Acquisition de la démarche

scientifique

Capacité a s'investir

Capacité a fournir des efforts

Concentration en classe

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Bulletins de terminale, premiére et
études supérieures le cas échéant

Bulletins de terminale, premiére et
études supérieures le cas échéant

Bulletins de terminale, premiere et
études supérieures le cas échéant

Bulletins de terminale, premiere et
études supérieures le cas échéant

Bulletins de terminale, premiére et
études supérieures le cas échéant

Bulletins, fiche avenir du dossier
Parcoursup (appréciations, avis)

Bulletins, fiche avenir du dossier
Parcoursup (appréciations, avis)

Bulletins, fiche avenir du dossier
Parcoursup (appréciations, avis)
Rubrique « Activités et centres d’
intérét » du dossier Parcoursup, CV

Bulletins, fiche avenir du dossier
Parcoursup (appréciations, avis)

Bulletins, fiche avenir du dossier
Parcoursup (appréciations, avis)

Degré d'importance des critéres

Trés important

Trés important

Trés important

Important

Important

Important

Important

Tres important

Trés important

Trés important



Champs d'évaluation

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Motivation

Connaissance des exigences de la
formation et de son contenu

Connaissance des débouchés de la
formation

Engagement citoyen

Engagement associatif

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Bulletins, fiche avenir du dossier
Parcoursup (appréciations, avis),
Projet de formation motivé,
Rubrique « Activités et centres d’
intérét » du dossier Parcoursup, CV

Projet de formation motivé, avis du
chef d'établissement (fiche avenir)

Projet de formation motivé

Projet de formation motivé, fiche
avenir du dossier Parcoursup (avis)
Rubrique « Activités et centres d’
intérét » du dossier Parcoursup, CV

Projet de formation motivé, fiche
avenir du dossier Parcoursup (avis)
Rubrique « Activités et centres d’
intérét » du dossier Parcoursup, CV

Degré d'importance des critéres

Trés important

Trés important

Trés important

Complémentaire

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Non renseigné.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Un jury composé d'enseignants de la filiere établit un classement des candidats prenant en compte I'ensemble des criteres
suivants : - Résultats scolaires - Appréciations des professeurs (motivation, sérieux et comportement) - Avis du chef
d'établissement - Motivation de |'éléve pour cette formation Le jury se réserve la possibilité de refuser des candidatures s'il estime
que le niveau d'ensemble évalué a partir de ces critéres est insuffisant.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session
Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Il est vivement conseillé aux candidats d'étre bien informés sur la formation et les métiers vers lesquels elle conduit. Nous
conseillons aux candidats de participer aux portes ouvertes de I'établissement.
Signature :
Ludwig ROPERT,
Chef d'établissement de I'établissement GRETA-
CFA JB. Colbert Lorient



