
Rapport public Parcoursup session 2023
Lycée professionnel des métiers Andre Siegfried - BTS - Services - Support à l'action managériale - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

Lycée professionnel des 
métiers Andre Siegfried - 
BTS - Services - Support à 
l'action managériale - en 
apprentissage

Jury par défaut Tous les candidats 17 92 13



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

Disposer de compétences en matière de communication écrite et orale
Disposer de compétences relationnelles propres aux métiers des services et de la relation client
Disposer de compétences dans au moins deux langues vivantes étrangères
S'intéresser au management des entreprises et à leur environnement économique et juridique
Avoir la capacité d'évoluer dans des environnements numériques



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Le BTS SAM se prépare en deux ans par la voie de l'apprentissage avec 2 jours de cours par semaine et 3 jours en entreprise. 
L'Assistant Managérial exerce ses fonctions auprès d'un responsable ou d'une équipe :
- des activités de soutien (préparer, faciliter et suivre le travail du responsable)
- des activités déléguées (prendre en charge des dossiers confiés par le supérieur hiérarchique)
- un rôle d'interface : il est au coeur des relations internes et externes.
 
Qualités requises :
 
- capacité d'adaptation compte tenu de la diversité des interlocuteurs et des situations de travail
- gestion du stress
- disponibilité et écoute
- respect de la confidentialité
- autonomie, capacité d'initiative
- rigueur
- capacité à travailler en équipe.
 
Enseignement général
- Culture générale et expression
- 2 langues vivantes étrangères (anglais obligatoire) et allemand. Certaines autres langues sont possibles par le CNED
- Culture économique, juridique et managériale
 
Enseignement professionnel
- Optimisation des processus administratifs



- Gestion de projets
- Gestion des ressources humaines
- Ateliers de professionnalisation



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Suite à la remontée à la fiche avenir ainsi que les bulletins de 1er et Tle, nous sélectionnons les candidats en fonction de différents 
critères :
- notes du bac
- résultats scolaires (niveau)
- remarques par matières
- avis de l'établissement pour la poursuite d'études
- lettre de motivation pour le choix de la formation
L'examen des voeux a été réalisé par des représentants de la direction ainsi que des enseignants de la section.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Les dossiers doivent être correctement remplis, ne pas faire de fautes d'orthographe est un plus. Le projet de formation doit être 
motivé et argumenté. Les appréciations des bulletins et de la fiche avenir ont une importance non négligeable par rapport aux 
notes. Les candidats doivent faire preuve d'autonomie, qualité importante pour mener à bien les projets. Les candidats doivent 
faire preuve d'investissement dans les matières scientifiques et technologiques, aussi bien d'un point de vue théorique que 
pratique



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères généraux Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Matières d'enseignement 
général

notes en français et en 
langues

notes sur fiche avenir et 
bulletins

Très important

matières technologiques et
/ou professionnelles

Économie - droit + spécialités notes sur fiche avenir et 
bulletins

Très important

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation

Savoir-être attitude générale volonté, participation, 
relation au groupe classe, 
assiduité

appréciations sur fiche 
avenir et bulletins, évalué 
lors de l'entretien

Très important

attitude face au travail, 
implication autonomie

attitude face au travail, 
implication, autonomie, 
capacité de travail en groupe

appréciations sur fiche 
avenir et bulletins

Très important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du 
projet

motivation pour l'alternance adéquation avec la 
formation en cours

A détailler dans la lettre de 
motivation

Très important

Motivation Motivation pour la 
formation et l'alternance, 
cohérence du projet

appréciations sur fiche 
avenir et bulletins, courrier 
"projet de formation 
motivé" + entretien

Très important

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Aucun critère défini pour ce 
champ d’évaluation



Signature :
ALAIN HEILI,
Proviseur de l'etablissement Lycée professionnel des 
métiers Andre Siegfried


