
Rapport public Parcoursup session 2023
CFA Agricole de Charente - BTS - Agricole - Viticulture-Oenologie - en apprentissage

Les données de la procédure

Données de la procédure calculées le jeudi 19 octobre 2023.

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places
proposées

Nombre de voeux
confirmés

Nombre de contrats
saisis

CFA Agricole de Charente 
- BTS - Agricole - 
Viticulture-Oenologie - en 
apprentissage

Jury par défaut Tous les candidats 23 57 4



Le rappel des caractéristiques de la formation

Attendus nationaux

S’intéresser à l’agroécologie et à l’innovation en viticulture et en œnologie/S’intéresser aux processus techniques, biologiques et 
écologiques en relation avec la conduite de la vigne et la production de vins et autres alcools/Disposer de compétences pour 
travailler en groupe et pour animer une équipe au vignoble, en cave ou au chai/Disposer de compétences scientifiques et 
techniques pour interpréter et exploiter des données et produire des références technico-économiques contextualisées/Disposer 
de compétences en matière d’expression écrite et orale pour communiquer et argumenter/Disposer de capacités de prise de 
décisions, d’adaptation, d’organisation et d’autonomie.



Conditions d'inscription

Les candidats, titulaires ou en préparation d'un baccalauréat français ou d'un titre admis en équivalence, sont autorisés à 
s'inscrire.

Contenu et organisation des enseignements pour la formation

Formation par apprentissage sur 2 ans avec un volume horaire total de 1 435 heures.
20 semaines d'alternance au centre en première année et 21 semaines au centre en deuxième année.
 
Programme de la formation - Horaires prévisionnels sur 2 ans
 
Enseignement général 364 heures
M22 - Français (154 heures)
M23 - Langue vivante Anglais (70 heures)
M41 - Mathématiques appliquées et statistiques (64 heures)
M42 - Informatique (36 heures)
M31 - EPS (40 heures)
 
Enseignement professionnel 956 heures
M11 - Négociation commerciale et accompagnement (40 heures)
M21/51 - Sciences économiques, sociales et gestion (160 heures)
M52 - Le Système viti-vinicole (90 heures)
M53 - L'itinéraire technique viticole (240 heures)
M54 - Le Processus d'élaboration et conservation des vins (304 heures)
M55 - Gestion, qualité, environnent et sécurité (44 heures)
M56 - L'entreprise viti-vinicole (70 heures)
Module d'initiative locale "Elaboration du Cognac" (50 heures)
Rapport (38 heures)
 



Révisions en deuxième année (35 heures)



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Les dossiers ont fait l'objet d'un examen attentif des attendus notamment :

- un bon niveau pour le domaine scientifique, la méthode de travail,
- une cohérence entre la formation initiale avec le souhait d'intégrer ce BTS / analyse du projet,
- surtout la réelle motivation du jeune à se former par apprentissage (avec première(s) expérience(s) dans la filière agricole si 
possible) / l'intérêt pour l'agriculture
A noter : prépondérance de la lettre de motivation (malheureusement dans certains cas peu détaillée voire négligée par les 
candidats).

Cet examen a été fait en binôme avec le pilote de formation.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Enseignements de la session et conseils aux candidats

Enseignements de la session et conseils aux candidats

Une attention particulière sera portée sur la lettre de motivation.
Celle-ci devra être détaillée et démontrer votre réel intérêt pour le secteur agricole ainsi que votre souhait de vous former par 
apprentissage.



Tableau Synoptique

Champs d'évaluation Rappel des critères 
généraux

Critères retenus par la 
commission d'examen des 
voeux

Eléments pris en compte 
pour l'évaluation des critères

Degré d'importance des 
critères

Résultat académique Résultats dans les matières scientifiques Maths, sciences 1ère, 
terminale et épreuves 
terminales

Très important

Résultats Français Résultats des épreuves 
anticipées français et 
épreuves terminales des 
enseignements de spécialité

Important

Niveau en anglais Notes 1ère, terminale Complémentaire

Compétences académiques, 
acquis méthodologiques, 
savoir-faire

Méthode de travail Appréciations des 
enseignants (fiche avenir et 
bulletins)

Très important

Savoir-être Savoir-être Eléments de savoir-être 
évalués en entretien

Important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du 
projet

Motivation Intérêt pour l'apprentissage Essentiel

Engagements, activités et 
centres d’intérêt, réalisations 
péri ou extra-scolaires

Intérêt pour l'agriculture, démarche scientifique Projet de formation, fiche 
avenir

Essentiel



Signature :
Laurent GAUDRE,
Directeur de l'etablissement CFA Agricole de 
Charente


