Rapport public Parcoursup session 2025

Ecole des Métiers DIJON METROPOLE - BTS - Services - Management en hétellerie restauration - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

Ecole des Métiers DIJON METROPOLE - BTS - Services - Management en hétellerie restauration - en apprentissage (15290)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
Ecole des Métiers DIJON Jury par défaut Tous les candidats 25 15 2

METROPOLE - BTS -
Services - Management en
hotellerie restauration -
en apprentissage (15290)



Les criteres utilisés en 2025

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Progression des résultats
Méthodes de travail et

d'apprentissage

«Comportement pendant le cursus
antérieur

Projet professionnel

Engagement personnel

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Notes et appréciations

Appréciations, avis de I'équipe
pédagogique, chef d'établissement
et maitre d'apprentissage ou de stage

Appréciations, avis de I'équipe
pédagogique, chef d'établissement
et maitre d'apprentissage ou de stage

Avis de I'équipe pédagogique et du
chef d'établissement. Avis du maitre
d'apprentissage ou de stage. Lettre
de motivation, entretien.

Engagement dans la branche,
engagement citoyen ou associatif

Degré d'importance des critéres

Important

Important

Essentiel

Essentiel

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans I'examen des
VORUX

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?
Oui.
Le poids dans I'examen des candidatures donné aux résultats académiques dans certains EDS :

Est supérieur a celui donné a I'ensemble des autres matieres.

Quels sont les EDS pris en compte pour I'examen des candidatures ?

Série STHR

® Economie et gestion hoteliere (EDS)

® Enseignement scientifique alimentation - environnement (EDS)
® Sciences et technologies culinaires et des services (EDS)

® Sciences et Technologies culinaires et services-ESAE (EDS)



Criteres éliminatoires

Préciser les critéres quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent a ne pas classer certains candidats lors de I'examen des
candidatures

Candidats dont les appréciations sur le bulletin, relatives au comportement en classe, ne seront pas positives



Les modalités d’examen des vosux
Les modalités d'examen des voeux
Les appréciations sur le comportement et la motivation sont trés importantes

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session
Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Il est important d'étre passionné par le métier pour intéger un BTS HR. La lettre de motivation est le moyen d'exprimer son envie
de s'investir dans cette filiere.

De plus, la présentation en entretien doit étre soignée, il est important de monter sa rigueur et son professionnalisme
Signature :
Séverine DELIDALIS,

Chef d'établissement de |'établissement Ecole des
Métiers DIJON METROPOLE



